Szkota Podstawowa im. Orta Bialego we Wtorku

Statut
Szkoly Podstawowej im. Orla Bialego
we Wtorku



SPIS TRESCI :

ROZDZIAL
ROZDZIAL

ROZDZIAL
ROZDZIAL
ROZDZIAL
ROZDZIAL
ROZDZIAL

ROZDZIAL

ROZDZIAL

Szkota Podstawowa im. Orta Bialego we Wtorku

Przepisy wprowadzajgce..........cccecvevinririarirnarnnnnnens

Celeizadaniaszkoly........cocooeiiiiiiiiiciiicr e,
Organy szkoly i ich kompetencje ......covviieieiiiennnnnns
Organizacja Szkoly..........cccocviiiiiiiiiii s
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly........................
Organizacja i formy wspoétdziatania szkoly z rodzicami
Uczniowie SzKoly......c.cceiiiiiiiiiiieercr e

Szczegotowe warunki i sposob oceniania
wewnatrzszkolnego UCZNIOW ........c.ccceieviiiiiiieinienanns

Postanowienia KONCOWE .......covvvieriiiiiieeiinneeeeennnns

str.

str.

str.

str.

str.

str.

str.

15

24

32

36

41
63



Szkota Podstawowa im. Orta Bialego we Wtorku

ROZDZIAL 1

PRZEPISY WPROWADZAJACE

§ 1.
1. Szkota Podstawowa we Wtorku jest publiczng szkota podstawowa.
2. Siedziba szkoty miesci si¢ przy ulicy Szkolnej 12 we Wtorku.
3. Szkota nosi imi¢ Orta Bialego.

4. Pelna nazwa szkoty brzmi — Szkola Podstawowa im. Orta Bialego we Witérku i1 jest
uzywana w petlnym brzmieniu. Dopuszczalne jest uzywanie skrotu nazwy szkoty: SP Wtorek.

5. Szkota wchodzi w sktad Zespofu Szkolno-Przedszkolnego we Wtorku.
6. Organem prowadzacym jest Gmina Ostréw Wielkopolski.

7. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator O$wiaty
w Poznaniu.

§ 2.
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

2. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.

§ 3.
1. Szkota jest jednostka budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

§ 4.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) zespole —nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno-Przedszkolny we Wtorku,

2) szkole —nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. Orta Biatego we Wtorku,

3) statucie —nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Orla Biatego we
Wtorku,

4) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego we
Wtorku,

5) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

6) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem,

7) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Ostréw Wielkopolski.
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ROZDZIAL 2
CELE | ZADANIA SZKOLY

§5.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace szkolny
zestaw programoOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§ 6.
1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje catg dziatalnos¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow oraz

b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze¢ potrzeb
1 probleméw wystepujacych w danej spoteczno$ci szkolnej, skierowane do uczniow,
nauczycieli i rodzicow.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty maja obowigzek realizowa¢ program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaj¢¢ edukacyjnych, zajec
Z wychowawcg Oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-11II szkoty podstawowej,
2) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;j.
§7.

1. Celem ksztatcenia w szkole jest przede wszystkim dbatos¢ o integralny rozwoj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami s3:

1) wprowadzanie uczniow w Swiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspolpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postgpowania
1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele),

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej,

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wlasnej osoby i1 szacunku dla godnosci
innych osob,

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnosc¢ i przedsiebiorczose,

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego 1 logicznego myS$lenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
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7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki,

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci,
ktére pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly 1 uporzadkowany zrozumieé §wiat,

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okre§laniu drogi dalszej
edukacji,

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej,

11) ksztatltowanie postawy otwartej wobec $wiata i1 innych ludzi, aktywnos$ci w zZyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢,

12) zachgcanie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztatcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy,

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.
2. Szkotla realizuje cele 1 zadania okreslone w ust. 1 poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych w procesie
dalszego ksztatcenia,

2) rozwijanie poznawczych mozliwo$ci ucznidw, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dziecigcego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia $wiata,

3) rozwijanie 1 przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawcze] w motywacje
swiadomg, przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego
1 dluzszego wysitku intelektualnego 1 fizycznego,

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia,

5) rozwijanie umiejetnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,

6) umacnianie wiary dziecka we wlasne sity i w mozliwo$¢ osiggania trudnych, ale
wartosciowych celow,

7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,
8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej 1 narodowe;,

9) ksztaltowanie zainteresowan wiasnym regionem, lokalnymi tradycjami i obyczajami
oraz zagrozeniami dla wsi i regionu,

10) ksztaltowanie samodzielnosci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie 1 innych,
11) zachgcanie do indywidualnego 1 grupowego dzialania na rzecz innych,
12) ksztaltowanie umiejgtnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia,

13) ksztattowanie potrzeby 1 umiejetnosci dbania o wlasne zdrowie, sprawnos¢ fizyczna
1 wlasciwa postawe ciata,

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztaltowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego
zywienia 1 higieny pracy umystowej,

15) poznanie szkodliwosci §rodkow odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykéw 1 in.)
1 zaznajomienie z instytucjami udzielajagcymi pomocy,

16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologig i niewydolnych wychowawczo,
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17) poznawanie cech wlasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wlasnej odrgbnosci,

18) rozpoznawanie witasnych emocji 1 emocji innych ludzi oraz ksztaltowanie do nich
wiasciwego stosunku,

19) rozwijanie umiejetnosci asertywnych,

20) tworzenie wlasnego systemu wartosci w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwos$ci i wolnosci,

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

22) uczenie tolerancji 1 szacunku dla innych ludzi oraz zasad i1 regul obowigzujgcych
w relacjach miedzyludzkich,

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wlasciwych wzorcow zycia
rodzinnego,

24) ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postepowania w zyciu
szkolnym i prywatnym,

25) integracje ucznidow niepetnosprawnych.

§ 8.

Realizacja celow i zadan szkoty odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych warunkow
rozwoju ucznia poprzez nastgpujace dziatania:

1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym
etapie edukacyjnym,

2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,
3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,

4) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyréwnawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej,

5) prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami 1 zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

6) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w Ostrowie Wielkopolskim,
Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Ostrowie Wielkopolskim i innymi
organizacjami i stowarzyszeniami wspierajagcymi szkofe.

§9.

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do
szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole podczas opieki przez nauczycieli oraz
innych pracownikéw szkoty,

2) organizowanie przed lekcjami 1 w czasie przerw dyzurow nauczycielskich na
korytarzach — zasady i organizacje ww. dyzurow okresla regulamin,

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,

4) przeszkolenie pracownikow szkoty w zakresie udzielania pierwszej pomocy,
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5) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed zajeciami
I po zajeciach lekcyjnych,

6) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp,

7) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset 1 innego sprzg¢tu szkolnego do wzrostu
ucznidw, rodzaju pracy oraz podjazdy dla oséb niepetnosprawnych,

8) systematyczne omawianie przepisOw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniow karty rowerowej,

9) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia,

10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placéw, boisk i sprzetu szkolnego
w stanie pelnej sprawnosci i statej czystosci,

11) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,
12) ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia,

13) zapewnienie odpowiedniej ilosci opiekunéw nad uczniami uczestniczgcymi
w imprezach 1 wycieczkach poza teren szkoty,

a takze:

14) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
ucznidw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

15) inny pracownik obstugi szkoty zwraca si¢ do 0sob postronnych wchodzacych na teren
szkoly o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora lub
skierowac te osobe do dyrektora,

16) nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwlocznie zawiadamia dyrektora o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

9a.
1. Organizacja indywidualnego nauczania §
1) Jezeli stan zdrowia ucznia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty,
zostaje on objety indywidualnym nauczaniem.
2) Zorganizowanie indywidualnego nauczania dla ucznia wymaga zgody organu
prowadzacego i jest udzielane na wniosek rodzicow.
3) Whniosek, o ktorym mowa w ust. 2 rodzice sktadaja do dyrektora zespotu wraz
z orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej o0 koniecznos$ci objgcia ucznia
indywidualnym nauczaniem.
4) Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu
0 potrzebie indywidualnego nauczania.
5) Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.
6) Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym
I bezposrednim kontakcie z uczniem.
7) W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne wynikajace
z ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
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oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

8) Dyrektor zespotu, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajgcia indywidualnego
nauczania, moze zezwoli¢ na odstagpienie od realizacji niektorych tresci nauczania objetych
obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia
oraz warunkow, miejsca, w ktorym sg organizowane zajecia indywidualnego nauczania.

9) Whniosek, o ktorym mowa w ust. 8, sktada si¢ w formie pisemnej. Zawiera on uzasadnienie.
10) Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor zespotu umozliwia udziat

W zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach
szkolnych oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

2. Organizacja zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia

1)

2)

3)
a)

b)

4)

5)

6)

7)

Na podstawie opinii publicznej poradni szkota obejmuje ucznia zindywidualizowang
sciezkg ksztatcenia.

Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia jest organizowana dla ucznia, ktory moze
uczeszezac do szkoty, ale ze wzgledu na stan zdrowia nie moze realizowa¢ wszystkich
zaje¢ edukacyjnych z oddzialem szkolnym i wymaga dostosowania organizacji i
procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Opinia, o ktorej mowa w ust. 1 wskazuje:

zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udziatu w zajeciach edukacyjnych wspoélnie z
oddzialem;

okres objecia ucznia zindywidualizowang $ciezka ksztatcenia, nie dtuzszy jednak niz
rok szkolny;

dziatania, jakie nalezy podja¢ w celu usunigcia barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

Uczen objety zindywidualizowang $ciezka realizuje program nauczania, z
dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegdlnosci
potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

Na wniosek rodzicow ucznia, z uwzglednieniem opinii, o ktorej mowa w ust. 1,
dyrektor zespotu ustala tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych realizowanych
indywidualnie z uczniem, uwzgledniajac koniecznos¢ realizacji podstawy
programowe;j.

Zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia nie organizuje si¢ dla:
a) uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym;
b) ucznidow objetych indywidualnym nauczaniem.

W przypadku ubiegania si¢ o objecie ucznia zindywidualizowang Sciezka ksztatcenia,
szkota opracowuje i przekazuje poradni dokumentacj¢ okreslajaca:

a) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w szkole;

b) opini¢ nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajgcia z uczniem, o
funkcjonowaniu ucznia w szkole.
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ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

§ 10.
1. Organami szkoty sa:

1) dyrektor,

2) rada pedagogiczna,

3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego uczniow, jest Wielkopolski Kurator Oswiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkote.

§11.

1. Dyrektor kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przelozonym
shuzbowym wszystkich pracownikéw szkoly, przewodniczacym rady pedagogiczne;.

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwos$ci i zgodnego wspoétdziatania wszystkich cztonkow rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

2) podejmowania dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz zespotu szkol,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godno$ci nauczycieli,
oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji
I podnoszenia kwalifikacji,

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegolnosci:
1) kierowanie dziatalnos$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizacja uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

5) dysponowanie $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnos$ci za ich prawidtowe wykorzystanie,
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6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
8) odpowiedzialno$¢ za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu 6smoklasisty,

9) stwarzanie warunkow do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej,
wychowaweczej 1 opiekunczej szkoty,

10) wystepowanie do Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wnioskéw wynikajagcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dzialalnos$ci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkola
oraz okreslenie warunkow jego spetniania,

14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoty podstawowej,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéw
nauczania, podr¢cznikdw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda obowigzywac
od poczatku nastepnego roku szkolnego,

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

18) organizowanie uczniowi, ktdry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,

19) ustala dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom,

21) wustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas
1 oddziatow tygodniowego rozktadu zajec,

22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia.

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy
nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow niebedgcych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

10



Szkota Podstawowa im. Orta Bialego we Wtorku

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli,

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole,

7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i1 opiekunczy poziom szkoty,
8) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy uczniow,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,

10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote,

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

13) wspotdziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi wskazanymi przez
pracownikow.

5. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczna, rada rodzicow
i samorzadem uczniowskim.

6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

7. Zarzadzenia dyrektora podlegaja ogloszeniu w Ksiedze zarzadzen.

§ 12.

1. Rade pedagogiczng tworza dyrektor 1 nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczgcego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;.

2. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty I organizacji pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
5) uchwalanie statutu szkoty,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:
1) organizacje pracy szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec,
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2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole,

5) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych,

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

7) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program
nauczania,

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
podstawowej, zestawu podrecznikow, materiatdow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

9) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢.

4. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora.

5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.

6. Rada pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem do organu prowadzacego 0 odwotanie
z funkcji dyrektora oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej.

7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory jest odrebnym
dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

8. Osoby uczestniczace w zebraniach rady s3 zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga naruszaé dobro osobiste
ucznidow lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikoéw szkoty.

§ 13.

1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada
samorzadu uczniowskiego.

2. Zasady wybierania 1 dziatlania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie
moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

3. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoty, szczegdlnie dotyczacych praw uczniow.

4. Na wniosek dyrektora samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

5. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczeg6lnos$ci w sprawach dotyczacych
praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,
12
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3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania wilasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej o nazwie ,, Szkolna Fala”,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wihasnymi potrzebami i1 mozliwo$Sciami organizacyjnymi, W porozumieniu
z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.

§ 14.

1. Rada rodzicow jest organem kolegialnym i1 stanowi reprezentacj¢ rodzicéw ucznidw
uczeszezajacych do placowki.

2. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym dokumentem.

3. Rada rodzicéw moze wystgpowaé do dyrektora i innych organdéw, organu prowadzacego
oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach placowki.

4. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia Iub
wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora,
4) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

5. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin, o ktorym mowa w ust. 2.

§ 15.

Organy szkoly sa zobowigzane do wspotpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoly, poczucia wspodtdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.

§ 16.

1. Zasady wspolpracy organdéw.

1) wszystkie organa wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie 1 podejmowanie decyzji przez kazdy organ

w granicach swoich kompetencji,
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2) kazdy organ planuje swoja dzialalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢

uchwalone (sporzadzone) do konca wrzesnia,

3) kazdy organ po analizie planéw dzialania pozostatych organéw, moze wiaczy¢ si¢
do realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej

sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego,

4) organy moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli

innych organéw w celu wymiany pogladéw i informacji,

5) rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi poprzez swoja
reprezentacje, tj. rade rodzicow i1 samorzad uczniowski w formie pisemnej, a radzie
pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu,

6) wnioski 1 opinie rozpatrywane sa zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg

1 wnioskow,

7) rodzice i nauczyciele wspotdzialaja ze soba w sprawach wychowania, opieki

1 ksztatcenia dzieci wedtug zasad przyjetych w placowce,

8) wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sa wewnatrz placowki, z zachowaniem drogi

stuzbowej i zasad ujetych w niniejszym statucie.
2. Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami.

1) W przypadku sporu pomiedzy rada pedagogiczng a rada rodzicéw lub samorzadem
uczniowskim:

a) prowadzenie mediacji w sprawie spornej 1 podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do dyrektora,

b) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujgc bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk,

¢) dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoregos z organdéw — strony sporu,
d) o rozstrzygnigciu sporu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pisSmie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

2) W przypadku sporu miedzy organami, w ktorym strong jest dyrektor, powotywany jest
zespot mediacyjny. W sklad zespolu mediacyjnego wchodzi po dwoch przedstawicieli
organéw placowki, z tym, ze dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela do pracy
w zespole.

3) Zespdt mediacyjny w pierwsze] kolejnosci powinien prowadzi¢ postgpowanie
mediacyjne, a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje
w drodze glosowania.
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4) Zespo6l mediacyjny przed rozstrzygnigciem sporu mi¢dzy organami a dyrektorem jest
zobowigzany zapozna¢ si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujgc bezstronnos¢
w ocenie tych stanowisk.

5) Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie zespotu mediacyjnego jako

rozwigzanie ostateczne.
6) Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzgcego.

3. Biezaca wymian¢ informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach

poszczegdlnych organdéw organizuje dyrektor.

ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA SZKOLY

§17.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat zlozony z ucznidéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw
okreslonych planem nauczania.

2. Liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekraczac 25.

3. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidow, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawg — nie
wiecej niz 27.

§ 18.

1. Dyrektor za zgoda rodzicow organizuje zajecia rewalidacyjne, ktorych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych
potrzeb.

2. Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

§ 19.

1. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podziat na grupy jest obowiazkowy zgodnie
z przepisami ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

2. W przypadku oddziatow liczacych mniej uczniéw niz wskazano w przepisie w ust. 1
podziatu na grupy mozna dokonywac za zgodg organu prowadzacego szkote.

§ 20.

1. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:
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1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy
czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajgc.

3. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

4. Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy
zrealizowac zgodnie z oddzielnymi przepisami.

5. Tygodniowy rozklad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydziat
czasu na poszczegolne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

6. Zajecia stacjonarne w szkole zostajg zawieszone w razie wystgpienia:
1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogoblnopolskich lub migdzynarodowych.
2)temperatury w pomieszczeniach mniejszej niz 18 stopni Celsjusza lub temperatury
zewnetrznej mierzonej o godzinie 21.00 w dwoch kolejnych dniach poprzedzajacych
zawieszenie zaje¢ wynoszacej -15 stopni Celsjusza lub nizszej,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;
4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu
ucznidw innego niz okreslone w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okres§lonych w
przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i1 niepublicznych
szkotach i placowkach oraz w przepisach wydanych na podstawie ustawy Prawo
o$wiatowe.

7. Zawieszenie zajec nastepuje obligatoryjnie i na czas okreslony.

8. W sytuacji, gdy zawieszenie zaje¢ nastepuje na okres dtuzszy niz 2 dni, organizuje si¢
zdalne nauczanie, ktdre rozpoczyna si¢ nie pdzniej niz w trzecim dniu zawieszenia zajec.

9. Odstgpienie od nauki zdalnej jest mozliwe tylko za zgoda organu prowadzacego i po
uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

10. Zajecia lekcyjne w trybie zdalnym sg realizowane z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegto$¢. W powyzszym celu ustala si¢ wykorzystywanie platformy Microsoft
Office 365/ aplikacja Teams/.

11. Uczniowie oraz nauczyciele maja obowiazek przestrzegania zasad zawartych w
regulaminie prowadzenia lekcji online.

12. Tryb nauczania zdalnego obejmuje wszystkich uczniow.

13. Nauczyciele sa zobowigzani do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, zgodnie z
przydzielonym wymiarem godzin, z zastosowaniem narzedzia informatycznego.

14. Ksztalcenie na odlegtos¢ odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacym planem lekcji.

16



Szkota Podstawowa im. Orta Bialego we Wtorku

15. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢
dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie
realizacji zadan w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
indywidualnego nauczania, zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych.

16. Nauczyciele w momencie przejscia w tryb zdalny:
1) przedstawiajga swoim uczniom zasady wspotpracy;
2) przedstawiajg sposoby weryfikacji wiedzy 1 umiej¢tnosci uczniow w trybie
zdalnym, w tym réwniez sposoby informowania ucznidw i rodzicow o postepach
ucznia w nauce.

17. Nauczyciele obowigzani sg dostosowaé program nauczania:
1) do narzedzi, ktore bedg stosowa¢ w zdalnym nauczaniu,
2) do mozliwosci psychofizycznych uczniow w zakresie podejmowania wysitku
umystowego w ciggu dnia;
3) uwzgledniajac rownomierne obcigzenie ucznidw w poszczegélnych dniach
tygodnia oraz zréznicowanie zaj¢¢ w kazdym dniu;
4) uwzgledniajac ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec;
5) uwzgledniajac taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i
bez ich uzycia;
6) uwzgledniajac zasady higieny pracy umystowe;j.

18. W uzasadnionych przypadkach, dyrektor, w porozumieniu z rada pedagogiczng, moze
czasowo zmodyfikowac:
1) tygodniowy zakres tre$ci nauczania z zajg¢ wynikajacych z ramowych planéw
nauczania;
2) tygodniowy lub semestralny rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢.

19. Szkota w ramach nauczania zdalnego organizuje dla uczniéow i ich rodzicow konsultacje z
nauczycielami i specjalistami. W miar¢ mozliwo$ci konsultacje te beda odbywaly si¢ w
bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

20. Nauczyciele maja obowigzek informowania uczniéw 1 ich rodzicow o osigganych
postgpach 1 ocenach w trakcie nauczania zdalnego, a takze o pojawiajacych si¢ trudnosciach
W opanowaniu przez ucznia wiedzy i umiejgtnosci.

21. W szkole organizuje si¢ zdalne nauczanie dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz dla ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego. Jesli uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub uczen posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego nie jest w stanie zrealizowaé programu w
sposob zdalny, nalezy wskaza¢ alternatywng forme realizacji zajec.

22. Uczen ma obowigzek:
1) uczestniczenia w lekcjach online wedlug szkolnego planu lekcji;
2) logowania si¢ zawsze swoim imieniem i nazwiskiem; podszywanie si¢ pod kogo$
innego jest surowo zabronione;
3) stosowania si¢ do ogolnie przyjetych zasad zachowania.
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23. Nauczyciel na lekcji online sprawdza obecno$¢ i zaznacza ja w dzienniku.

24. Nieobecno$¢ ucznia na lekcji online usprawiedliwia rodzic. Rodzic usprawiedliwia
réwniez nieobecnosci spowodowane chwilowymi problemami z dostgpem do Internetu lub
problemami technicznymi.

25. Lekcja w systemie nauki zdalnej trwa 45 minut: ok. 5 minut — czynnosci organizacyjne -
sprawdzenie obecno$ci, czas pracy z ekranami monitorowymi - 30 minut, 10 minut -
samodzielna praca ucznia.

26. Taki podziat czasu pracy na lekcji zapewni taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem
monitorow ekranowych i bez ich uzycia.

27. W przypadku usprawiedliwionej i nieusprawiedliwionej nicobecno$ci ucznia na lekcji
online ma on obowigzek uzupeti¢ wszystkie braki. Nieuzupetnienie brakéw moze skutkowaé
oceng niedostateczng.

28. W przypadku uczniow, bedacych w trudnej sytuacji rodzinnej, z powodu ktérej nie moga
realizowaé zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegltos¢ w miejscu
zamieszkania, dyrektor moze na wniosek rodzicOw ucznia, zorganizowac dla niego zajecia na
terenie szkoty:
1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzacg zajgcia lub
2) z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglosci o ile zapewni si¢
bezpieczne i higieniczne warunki nauki na terenie szkoly, a na danym terenie nie
wystepuja zdarzenia, ktoére moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

29. W przypadku uczniow, ktorzy w okresie zawieszenia zaje¢ z uwagi na rodzaj
niepetnosprawnosci nie mogg realizowac zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicéw ucznia, jest obowigzany
zorganizowac dla tego ucznia zajecia na terenie szkoty:
1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajecia lub
2) z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ o ile bgdzie mozliwe
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki na terenie szkoty i na
danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktdore moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub
zdrowiu uczniow.

§ 21.

1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidw, szkota organizuje zajecia dodatkowe,
stosownie do posiadanych $rodkow finansowych.

2. Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych 1 miedzyoddzialowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.

3. Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy ministra wtasciwego do spraw o§wiaty i wychowania.

§ 22.

1. Dyrektor powierza kazdy oddzial szczegélnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.
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2. Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznoséci pracy wychowawczej przyjeto zasadg, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub
w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

4. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku uczniow, ich
potrzeb oraz warunkow §rodowiskowych szkoty.

§ 23.

1. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra wlasciwego ds.
o$wiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora.

3. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty
dyrektor, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych.

4. Szkota uzywa dziennika w formie elektronicznej jako dziennika dokumentujacego zajgcia
lekcyjne. Dzienniki zaj¢¢ pozalekcyjnych, pedagoga, logopedy, nauczania indywidualnego,
biblioteki, $wietlicy 1 zaje¢ specjalistycznych prowadzone sa w formie papierowe;.

5. Dane dotyczace ucznia dostgpne w dzienniku elektronicznym sg tajne dla pozostalych
ucznidw. Dostep do nich maja: dyrektor, wychowawca, pedagog, logopeda, bibliotekarz,
nauczyciel danego przedmiotu oraz rodzic i uczen. Informacje s zabezpieczone przez
administratora strony.

§ 24.

1. Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniow, ktorych
rodzice wyrazajg takie zyczenie.

2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sa zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi.

4. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.

5. Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej ocen,
lecz nie ma wplywu na promocje¢ do nastgpnej klasy.

6. Uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia
z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie.

7. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajgciami $wietlicowymi lub zajeciami
opiekunczo-wychowawczymi.

§ 25.
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1. Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane sa zaj¢cia edukacyjne ,,Wychowanie
do zycia w rodzinie”.

2. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi w formie
pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
,»Wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewniong opiek¢ w $wietlicy szkolne;.

5. Zajecia nie podlegaja ocenie i1 nie majg wplywu na promocje¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

§ 26.

1. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego migedzy dyrektorem a szkolg
wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.

2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrgbnymi
przepisamis-

§ 27.

1. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniow
oraz oSrodkiem informacji dla ucznidw, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka szkolna shuzy
realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli,
uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia oraz w petnieniu podstawowych
funkcji szkoty: ksztatcaco-wychowawczej, opiekunczej i kulturalno-rekreacyjnej.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow,

2) stwarzaniu uczniom warunkow do nabywania umieje¢tnoSci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z ro6znych zrodel, na zajeciach z réznych
przedmiotow.

3. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.
4. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie 1 opracowywanie zbiorow (ksigzek, czasopism, kaset, ptyt oraz innych
no$nikow cyfrowych itp.),

2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbiorow,
3) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjne;j,

4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajacych opanowanie
wiadomosci szkolnych 1 ksztalcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien
we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwo$ci na prawde
1 pigkno zawarte w tresci ksiazek,

5) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,
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6) umozliwianie dostgpu do jej zbiorow w statych dniach i godzinach w czasie zajec
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:
1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczeg6lnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
¢) informowanie o aktywnosci czytelnicze;j,

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrodet informacji, a takze w doborze
literatury i ksztalttowaniu nawykow czytelniczych,

e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow metodycznych
I czasopism pedagogicznych,

b) organizowanie wystawek tematycznych,
¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbiorow gromadzonych w bibliotece,
f) dzialania majace na celu poprawg czytelnictwa,
g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych;
3) rodzicami, poprzez:
a) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci;
4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.

6. Godziny otwarcia biblioteki jak i pozostale informacje nie ujgte w statucie okresla
Regulamin pracy biblioteki.

§ 28.
1. W szkole dziata swietlica dla uczniow.

2. Do s$wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktére musza przebywa¢ dtuzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicéw, organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki w szkole.

3. Do $wietlicy przyjmowane s3 dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzicow
w terminie okreslonym przez dyrektora.

4. Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor.
5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.

6. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.
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7. Grupa wychowawcza w $wietlicy nie moze przekraczac 25 uczniow.

8. Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodzg w sktad rady pedagogicznej i sktadaja
sprawozdania ze swojej dzialalnosci.

9. Wychowawcy s$wietlicy wspotpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac
opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

10. Szczegdlowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy
znajduja si¢ w Regulaminie swietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

§ 29.

Dzieci objete dowozem szkolnym obowigzuje stosowanie si¢ do Regulaminu dowozu uczniow
i dzieci przedszkolnych na zajecia.

§ 30.
1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole udzielana jest uczniom, rodzicom
i nauczycielom,

4. Zasady, cele i zadania okresla Regulamin organizowania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej Zespotu Szkolno-Przedszkolnego we Wtorku.

§ 31.

Szkota organizuje zajecia pozalekcyjne zgodnie z potrzebami i oczekiwaniami uczniéw 1 ich
rodzicow oraz mozliwo$ciami finansowymi szkoty.

§ 32.

1. Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Ostrowie Wielkopolskim
oraz innymi placowkami wspierajacymi prac¢ szkoly celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci i mtodziezy.

2. Osoba wyznaczong do koordynowania wspoétpracy jest dyrektor.

3. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacjg, wymaga
uzyskania zgody dyrektora, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci
oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 33.
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1. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktorego
zadaniem jest:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia,
2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,
3) prowadzenie dziatalno$ci informacyjno-doradczej,
4) udzielanie indywidualnych porad uczniom i ich rodzicom,
5) wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego.

2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia,

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowej, z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,

4) koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg,

5) wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglo$ci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych w wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i1 innych specjalistéw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Nadzér nad pracg doradcy zawodowego sprawuje dyrektor.

4. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole, dyrektor wyznacza nauczyciela,
wychowawce lub specjaliste realizujacego zadania, o ktorych mowa w ust. 2.
5. Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje si¢ program realizacji wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego:
1) tematyke dziatan, z uwzglednieniem tresci programowych oraz oddzialéw, ktérych
dotycza te dziatania,
2metody 1 formy realizacji dzialan, z uwzglednieniem udzialu rodzicow w tych
dziataniach, w szczego6lnosci przez organizacje spotkan z rodzicami,
3) termin realizacji dziatan,
4) osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegolnych dziatan.

§ 34.

1. W szkole moga by¢ realizowane dzialania w zakresie wolontariatu, ktérych zadaniem jest:
1) zapoznawanie uczniéw z ideg wolontariatu,
2) zaangazowanie ludzi mtodych do czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy
innym,
3) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci 1 wrazliwosci na potrzeby
innych,
4) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia szkolnego 1 $rodowiska
naturalnego,
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5) wypracowanie systemu wiaczania dzieci do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie
ich umiejetnos$ci 1 zapatu w pracach na rzecz szkoty oraz srodowisk oczekujacych pomocy
pod opieka nauczyciela,

6) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolne;,

7) promocja idei wolontariatu w szkole.

2. Podejmowanie dzialan w zakresie wolontariatu uczniowskiego, ich organizacj¢ i realizacje
w szkole prowadzi samorzad uczniowski w porozumieniu z dyrektorem.

ROZDZIAL 5
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 35.
1. Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikéw administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli oraz innych pracownikow okreslaja
odrebne przepisy.

§ 36.
1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoleczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespolowych uczniéw,

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,
2) planuje 1 organizuje wspoélnie z uczniami 1 ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki 1 integrujace zespot
uczniowski,

b) ustala tresci 1 formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu uczniow, a takze wobec tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniow szczegdlnie uzdolnionych,
jak 1z r6znymi trudnosciami 1 niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspotdzialania, tzn. udzielania im pomocy w ich dzialaniach wychowawczych wobec
mtodziezy 1 otrzymywania od nich pomocy w swoich dzialaniach,

c) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;
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5) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami $§wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz
zainteresowan i szczeg6élnych uzdolnien uczniow.

3. Wychowaweca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicOw uczniéw z programem Wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem wychowawczym Klasy i zasadami oceniania,

3) diagnoze potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) ksztaltowanie osobowosci ucznia,

5) systematyczng wspélprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka,

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiagania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z jego
mozliwos$ciami i1 zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczeszczanie ucznidw na zaj¢cia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecno$ciach ucznia,

11) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachg¢canie do udzialu w réznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

12) dbanie o prawidtowe stosunki migdzy wychowankami,

13) wyrabianie u ucznidw poczucia wspolodpowiedzialno$ci za porzadek, estetyke,
czystos¢ na terenie klasy, szkoty, osiedla,

14) wywieranie wptywu na wilasciwe zachowanie uczniow w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie Srodkéw zaradczych
w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym
I rodzicami ucznia,

15) ochron¢ przed skutkami demoralizacji 1 uzaleznien, podejmowanie niezbgdnych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nig,

17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srodrocznych 1 rocznych z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania,
osiagnigciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach
wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej
zarzadzeniami dyrektora,
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19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspolpracy z zespotem
wychowawczym  —  programu  wychowawczo-profilaktycznego  szkoly, planu
wychowawczego 1 tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu, harmonogramu
imprez klasowych i szkolnych,

20) wspotpraca z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow.

4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
I psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji
szkoty, pedagoga szkolnego, poradni  psychologiczno-pedagogicznej,  zespotdw
wychowawczych, doradcow metodycznych i instytucji wspomagajacych szkote.

5. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ W wyniku decyzji dyrektora w nast¢pujacych
przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,
2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btgdami wychowawczymi.

6. Sprawy sporne dotyczace ucznidow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem
samorzadu klasowego i klasowej rady rodzicow.

7. Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sa do dyrektora, Ktorego
decyzja jest ostateczna.

§ 37.

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng
i obywatelska z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolno$ci.

2. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza
1 opiekuncza;

3. Do zadan nauczyciela nalezy:
1) realizowa¢ program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
2) efektywnie realizowaé przyjety program nauczania,
3) wilasciwie organizowac proces nauczania,

4) ocenia¢ uczniow zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowym systemem
oceniania,

5) dokonywac systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw 1 zajg¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjsé, wycieczek, przestrzegaé przepisow bhp i zarzadzen dyrektora
w tym zakresie,

7) sprawdza¢ i odnotowywaé¢ w dzienniku elektronicznym obecno$¢ uczniow na poczatku
kazdego zaj¢cia edukacyjnego w nastgpujacy sposob:

a) kropka — obecno$¢ ucznia,
b) pozioma linig — nieobecno$¢ ucznia,
c) litera ,,s” — spoznienie,
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d) litera ,,u” — nieobecnos¢ usprawiedliwiong,
e) literami ,,su” — spoznienie usprawiedliwione,

2

f) literami ,,ns” — nieobecno$¢ usprawiedliwiong przez szkole (np. udzial w
konkursach, zawodach).

8) w miar¢ mozliwo$ci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym uczniow,
9) indywidualizowa¢ proces nauczania,
10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

11) troszczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.

§ 38.
1. Do zadan pedagoga nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegélnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

2) okreSlanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidw, rodzicdw i nauczycieli,

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidow, z udziatem rodzicow
I nauczycieli,

5) wspieranie dziatah wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego,

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz uczniow,
rodzicodw 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia,

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i1 pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

8) wudzielanie roznych form pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny program lub tok nauki,

9) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji,

10) wspieranie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

11) organizowanie r6znych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

12) wspotdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Ostrowie Wielkopolskim
I poradniami specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych,

13) wspoldziatanie z instytucjami, organizacjami 1 stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi.

2. Do zadan logopedy nalezy w szczego6lnosci:
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1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy
glos$nej 1 pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikéw — organizowanie
pomocy logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych
stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy glosnej i pisma,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i pisaniu,
przy Scistej wspotpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-
kompensacyjne,

5) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidéw, rodzicoOw i1 nauczycieli,

6) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym Srodowiskiem ucznia,

7) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji,

8) wspieranie dziatan wychowawczych i1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

3. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) wspoéldziatanie z zespotem majacym opracowaé dokumentacje dla uczniow
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym IPET 1 WOPFU,

2) wspoltdziatanie z nauczycielami, wychowawcami, ale takze innymi specjalistami
zatrudnionymi w szkole 1 w placéwkach wspierajacych ucznidow, ale takze z rodzicami
oraz uczniami. W ramach tej wspdtpracy zadaniem bedzie m. in.:

a) rekomendowanie dyrektorowi dzialan w zakresie zapewniania aktywnego 1 pelnego
uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty,

b) diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw, przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw 1 innych specjalistow w kontekscie doboru
metod, form pracy, okreslaniu potrzeb ucznidow, ale takze ich mocnych stron,

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom,

5) wspoldziatanie z podmiotami i instytucjami dzialajacymi na rzecz dziecka i rodziny, w
tym np. z:
a) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
b) placowkami doskonalenia nauczycieli,
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¢) pracownikiem socjalnym,
d) asystentem rodziny,
e) kuratorem sagdowym i innymi.
4. Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dzieci i mtodziezy, w tym badan
przesiewowych, diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy w celu okreslenia ich mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudno$ci w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych im
funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu szkoty,

2) udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

3) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy
objetych ksztalceniem specjalnym,

4) prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci i
mtodziezy, w tym dzialan majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan
ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich srodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkéw zastgpczych i nowych substancji psychoaktywnych.

§ 30.
1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostegpnianie ksiazek i innych zrodet informac;ji,

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

3) rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabiania
1 pogltebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie,

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa 1 spoteczng,
5) udzielanie informacji bibliotecznych,
6) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,
8) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,
9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,
10) organizowanie r6znych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow.
2. Nauczyciele $§wietlicy realizujg nastepujace zadania:
1) zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke¢ przez rodzicow,
2) organizuja pomoc w nauce i tworza warunki do nauki wilasne;j,
3) organizuja pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajacych problemy z nauka,

4) organizuja gry 1 zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,
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5) rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzaja warunki dla wykazania ich
zamilowan 1 uzdolnien,

6) ksztattuja nawyki i potrzebg uczestnictwa w kulturze,

7) upowszechniajg kulture zdrowotng i ksztattujg nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci
0 zachowanie zdrowia,

8) rozwijajg samodzielno$¢, samorzadnos¢ 1 spoteczng aktywnos¢.

§39a.

Do zadan nauczyciela wspotorganizujacego ksztalcenie nalezy w szczegdlnosci:

a)

b)
c)

d)

f)

g)
h)

j)

k)

zapoznanie si¢ z pelng dokumentacja (opinie, orzeczenia, zalecenia, spostrzezenia
rodzicow);

przeprowadzenie diagnozy i obserwacja uczniow;

konsultowanie i opiniowanie programéw nauczania wybranych przez nauczycieli
uczacych w klasie oraz kryteriéw oceniania ucznioéw niepetnosprawnych;
opracowanie indywidualnych planéw nauczania, ustalenie wspolnie z
nauczycielem wiodgcym zakresu tre$ci i umiejg¢tnosci koniecznych do
opanowania;

wspieranie nauczyciela przedmiotu w catym procesie dydaktyczno-
wychowawczym na lekcjach, szczeg6lnie w odniesieniu do uczniéw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

opracowywanie strategii zaje¢ z wykorzystaniem metod aktywizujacych,
ekspresyjnych (drama, ruch, muzyka);

dostosowanie zadan domowych do planu zaje¢ i mozliwosci ucznia;

omowienie problemow dydaktycznych i wychowawczych powstatych podczas
zajec¢ 1 wypracowanie sposobow ich rozwigzania;

udzielanie statej pomocy uczniom niepetnosprawnym w procesie lekcyjnym tak,
aby nie zaniza¢ wymagan 1 kryteridw oceniania;

aktywizowanie i kontrolowanie pracy ucznia niepetnosprawnego. Nauczyciel
wspomagajacy pracuje z kazdym dzieckiem niepelnosprawnym indywidualnie lub
z grupa, jesli taka forma wynika z toku lekcji; pracuje tak, by nie zaklocac jej
przebiegu;

uzupelnienie przebiegu zajec o realizacj¢ celow terapeutycznych. Wiaczanie
uczniéw zdrowych w opieke 1 pomoc uczniom niepetnosprawnym;

gromadzenie wykonanych podczas lekcji prac uczniow o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, w celu pomocy rodzicom w zinterpretowaniu postepoOw w nauce i
og6lnym rozwoju ich dziect;

uczestniczenie w zespole opracowujacym IPET;

w uzasadnionych przypadkach dyrektor zespolu moze powierzy¢ nauczycielowi
wspomagajacemu inne zadania.
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§ 40.

W szkole dziatajg zespoty wychowawcze klas, sktadajace si¢ z nauczycieli prowadzacych

zaj¢cia dydaktyczne w danym oddziale.

2.

Do zadan zespotu wychowawczego klasy nalezy:

1) ustalanie zestawu programéw dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miarg
potrzeb,

2) opracowywanie planow, programéw, rozktadow nauczania i strategii pracy z uczniami
danego oddziatu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych,

3) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu.

. Zebrania zespotu zwotuje i prowadzi wychowawca klasy.

§ 41.

. Nauczyciele tworza zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora na wniosek zespotu.

3. Zadania zespolow przedmiotowych obejmuja:

4.

1) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji
programoéw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

2) wspdlne opracowanie szczegoétowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposobow
badania wynikow nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego i wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupeknieniu ich wyposazenia.

Plany dziatania zespoléw przedmiotowych powinny by¢ opracowane odpowiednio do

kofca wrzes$nia 1 lutego, a dokumenty przekazane dyrektorowi.

5.

1.
2.
3.

Zespoty przedmiotowe spotykaja si¢ co najmniej trzy razy w roku szkolnym.

§ 42.
Zespotly problemowe zostaja powolane przez dyrektora w razie zaistniatych potrzeb.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy wybrany przez zespot.

Przewodniczacy ustala harmonogram spotkan 1 przydziela cztonkom zespotu opracowanie

poszczegbdlnych zadan.
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ROZDZIAL 6

ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 43.

1. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagaé
wychowawczg role rodziny.

2. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego
i religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sa obowigzani do:
1) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych,

4) informowania dyrektora w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o realizacji rocznego
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego poza granicami
kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty a przebywajacego czasowo za
granica),

5) przestrzegania postanowien statutowych,

6) zapewnienia dziecku bezpiecznej dogi do szkoty i powrotu do domu,
7) informowania dyrektora o stwierdzeniu choroby zakaznej u dziecka,
8) uczestniczenia w zebraniach organizowanych przez szkotle,

9) zapewnienia dziecku niezbednego wyposazenia,

10) pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka, na ktorg wyrazili zgode, w ciagu
dwoch tygodni od jej zakonczenia,

11) korzystania z dziennika elektronicznego: sprawdzania ocen i frekwencji, odbierania
informacji od dyrektora, wychowawcy klasy oraz nauczycieli.

§ 44.
1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
1) na pisemna lub osobista prosbe rodzicow,

2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow
I odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.

2. W przypadku nieobecno$ci wychowawcy 1 nauczyciela przedmiotu uprawniony do
zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub dyrektor.
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§ 45.

1. Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikéw ksztatcenia 1 wychowania uczniow
konieczna jest wspolpraca rodzicéw z organami szkoly. W ramach tej wspotpracy rodzice
majg prawo do:

1) kontaktow z wychowawcg klasy i nauczycielami,

2) porad pedagoga szkolnego,

3) dyskrecji i poszanowania prywatnos$ci w rozwigzywaniu problemoéow dziecka i rodziny,

4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty,

5) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem stalych spotkan
z nauczycielami (dyzury pedagogiczne, zebrania).

2. Do obowiazkéw rodzicow nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,

2) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy,

3) wspotdzialanie z organami szkoly w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacja i innymi przejawami patologii spoteczne;j.

3. Rodzice maja prawo dziata¢ w strukturach rady rodzicow w zakresie okreslonym przez
Regulamin Rady Rodzicow.

4. Rodzice majg prawo wystepowaé, wraz z uczniami, Z wnioskiem do dyrektora o zmiane
wychowawcy klasy.

5. Kontakty rodzicow ze szkolg i nauczycielami wystepuja w formie:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)

10)

zebran ogodlnoszkolnych organizowanych na poczatku roku szkolnego,

zebran §rodrocznych ogétu rodzicow ucznidéw danej klasy z wychowawca klasy
zgodnie z kalendarzem roku szkolnego,

nadzwyczajnych zebran rodzicow uczniow danej Kklasy z dyrektorem,
wychowawcg klasy badZz nauczycielami, zwolywanych z inicjatywy dyrektora lub
na wniosek klasowej rady rodzicow lub wychowawcy klasy, zaakceptowany przez
dyrektora,

spotkan indywidualnych z wychowawca klasy lub innymi nauczycielami, w
ramach ,,godzin do dyspozycji rodzicow” oraz w ramach zaplanowanych dziatan
w danym roku szkolnym,

telefonicznej 1 drogg elektroniczng - tylko w szczegodlnych wypadkach,

przedktadania przez rodzicow uczniow opinii i wnioskow dotyczacych pracy
szkoty,

szkolen, warsztatow z zakresu profilaktyki, wychowania wg potrzeb,
kontaktow korespondencyjnych, m.in.: pisma do rodzicow,
uczestnictwa 1 wspolorganizacji wycieczek, imprez klasowych,

spotkan z okazji uroczystosci, imprez klasowych, szkolnych 1 srodowiskowych,
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11) prowadzonych badan przez szkot¢ w celu zebrania od rodzicow informacji na
temat funkcjonowania szkoty,

12)  udzialu rodzicéw w zajegciach, np. prezentowanie wykonywanego przez siebie
zawodu, hobby,

13) wlaczenia si¢ rodzicoéw we wspodtorganizacje imprez szkolnych i pozaszkolnych
na rzecz dzieci i srodowiska lokalnego.

6. Przeptyw informacji o uczniach migdzy rodzicami i nauczycielami.

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

Miejscem kontaktéw rodzicoOw z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow,
pedagogiem i dyrektorem jest szkota.
Kontakty rodzicow z nauczycielami odbywaja si¢ wedtug harmonogramu
przedstawionego na pierwszym spotkaniu z rodzicami, tj. wrzesniu kazdego roku
szkolnego.
Szkota organizuje kontakty z rodzicami w formie:

a) zebran ogdlnych,

b) zebran klasowych,

c) indywidualnych konsultacji,

d) spotkan okolicznosciowych,

e) pisemnych wezwan rodzicow,

f) wizyt wychowawcy z pedagogiem w domu wychowanka,

g) rozmoéw telefonicznych.
Rodzice uczniow szkoty maja mozliwos¢ dodatkowego kontaktu indywidualnego z
nauczycielem w przypadkach uzasadnionych losowo, jednak po uprzednim
telefonicznym uzgodnieniu z nauczycielem terminu spotkania.
Obecnos¢ rodzicéw na zebraniach klasowych jest obowigzkowa.
W przypadku nieobecnosci rodzic ma obowigzek skontaktowania si¢ z wychowawcg w
terminie nie przekraczajagcym dwoéch tygodni od daty zebrania.
W szczegblnych przypadkach wychowawcy, nauczyciele, pedagog moga udziela¢
informacji telefonicznych (w sekretariacie, w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych i
dyzuréw), a takze przekazywac informacje listem drukowanym lub listem poprzez
dziennik elektroniczny (e-mail), a takze w innej formie przyjetej w danej klasie.
W sytuacjach uzasadnionych wychowawczo, szkota wzywa rodzicow poza ustalonymi
terminami.
Wychowawca w naglych sytuacjach moze skontaktowac si¢ z rodzicami telefonicznie (z
sekretariatu lub z numeru prywatnego), w innych sytuacjach wzywa rodzica do szkoty za
posrednictwem dziennika elektronicznego.

10) Celem wlasciwego obiegu informacji rodzice sg zobowigzani przekaza¢ wychowawcy

klasy numery kontaktowe telefonow oraz adresy e-mail.

11) W zadnym przypadku nauczyciel nie udziela informacji rodzicom w trakcie

prowadzonych przez siebie zajec¢ szkolnych, w tym rowniez dyzurdéw na korytarzach i
boisku szkolnym.
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12) Miejscem kontaktow nauczycieli i rodzicow na terenie szkoty sg klasopracownie
szkolne. Miejscem kontaktow dyrektora i rodzicOw na terenie szkoty jest gabinet
dyrektora, a pedagoga szkolnego — pokdj pedagoga. Niedopuszczalne jest
przekazywanie informacji rodzicom w pokoju nauczycielskim w obecnosci innych
nauczycieli. Poza tymi miejscami informacji nie udziela si¢.

13) O obowigzkowym spotkaniu z rodzicami wychowawca jest zobowigzany poinformowac
rodzicow poprzez dziennik elektroniczny, co najmniej z 3-dniowym wyprzedzeniem,
podajac date, miejsce 1 godzing.

14) W przypadku, kiedy sytuacja dydaktyczno-wychowawcza danego ucznia budzi
zastrzezenia wychowawcy, a kontakt z opiekunami ucznia jest utrudniony, wychowawca
wraz z pedagogiem szkolnym odbywa wizyte w domu ucznia. Z wizyty w domu ucznia
sporzadza si¢ notatke.

15) Rodzic powinien poinformowa¢ wychowawce o stanie zdrowia dziecka celem
uniknigcia zagrozen podczas sprawowania opieki nad dzieckiem przez szkote.

16) Wyklucza si¢ nastepujace zachowania rodzicow:
a)uzyskiwanie informacji o uczniu od nauczyciela na ulicy,
b)przeszkadzanie w czasie lekcji,

C) zajmowanie przerw nauczycielowi dyzurujacemu,
d)telefonowanie pod prywatny numer nauczyciela.

17) Wszystkie uwagi i wnioski dotyczace pracy szkoty rodzice kierujg kolejno do:
a)nauczyciela przedmiotu,
b)wychowawcy Klasy,
c)dyrektora,
d)Rady Pedagogicznej,

e) organu nadzorujacego szkole za wiedzg dyrektora.

7. Aktywizowanie 1 motywowanie rodzicow do podejmowania dziatan na rzecz uczniow i
szkoty odbywaé si¢ powinno poprzez:

a) udziat w imprezach klasowych i szkolnych,

b) wspotorganizowanie wycieczek,

C) udzial w drobnych remontach, upickszaniu klasy, budynku szkolnego itp.

d) udziat w realizowaniu Programu wychowawczo-profilaktycznego,

e) angazowanie rodzicow w promocj¢ szkoty w srodowisku lokalnym,

f) pozyskiwanie sponsoréw sposrod rodzicow,

g) wreczanie rodzicom listow gratulacyjnych, podzigkowan przez dyrektora Zespotu.
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ROZDZIAL. 7
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 46.

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgloszenia
rodzicow.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkola nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

3. Zasady przyjmowania do szkoly dzieci cudzoziemcdéw oraz organizowania dla nich zajec
dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczych okreslaja odrebne przepisy prawa o§wiatowego.

§ 47.

1. Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewnetrzny oraz noszenia
stosownego stroju w stonowanych barwach (nie moze mie¢ potyskujacych aplikacji,
wulgarnych i obrazliwych nadrukow itp.).

2. W czasie §wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje str6j galowy.

1) dziewczeta: biala bluzka z dlugim lub krétkim rekawem, granatowa, szara lub czarna
spodnica (lub spodnie w tych samych kolorach), stosowne do stroju buty,

2) chlopcy: biata koszula z dlugim Iub krotkim r¢kawem, granatowe, szare lub czarne
spodnie (lub garnitur w tych samych kolorach), stosowne do stroju buty.

3. Podczas zajg¢ wychowania fizycznego uczniow obowigzuje stroj sportowy: luzna, gtadka
sportowa koszulka w kolorze czerwonym, spodenki sportowe w kolorze granatowym lub
czarnym, skarpetki, obuwie sportowe zmienne z podeszwg antyposlizgowa, a w chtodne dni
dres.

4. W budynku szkolnym uczniéw obowigzuje obuwie zmienne sportowe 0 podeszwach
niepozostawiajacych sladow.

5. W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz ozdob zagrazajacych
zdrowiu i bezpieczenstwu.

§ 48.
1. Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.
2. Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami,

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania 1 opieki odpowiednich do wieku 1 osiagnigtego
rozwoju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wlasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,
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4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,
5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
11) zaje¢ pozalekeyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia,
12) udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych w przypadku trudno$ci w nauce,

13) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno§¢ samorzadows, proponowanie zmian
i ulepszen w zyciu klasy i szkoty,

14) wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,

15) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze),

16) sktadania wnioskOw 1 opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoly, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniow.

§ 49.
1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy,
2) dyrektora.

2. Uczen lub jego rodzice moga zlozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia
praw ucznia, o ktorych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

3. Skarga powinna by¢ zlozona na pismie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
5. Dyrektor rozpatruje skarge w ciagu 14 dni od daty jej ztozZenia.

§ 50.

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty
1 stosownych regulaminach, a w szczeg6lnosci:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauk¢ oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejgtnosci, uczgszczania na zajecia wynikajace z planu
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zaje¢, przybywania na nie punktualnie — w razie spdznienia na zajecia, uczen zobowigzany
jest do przybycia do sali, w ktoérej si¢ one odbywaja,

3) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:
a) zachowywac podczas lekcji nalezytg uwagg,
b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,
C) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

4) systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu,

5) uczgszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

6) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecno$ci na =zajeciach
edukacyjnych. Usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozy¢ w ciagu 14 dni po
powrocie na zajgcia; usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez rodzicow w
formie pisemnego lub ztozonego ustnie wychowawcy klasy o§wiadczenia o przyczynach
nieobecnosci dziecka. Ostateczng decyzje o usprawiedliwieniu nieobecno$ci podejmuje
wychowawca klasy,

7) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,
8) dbania o honor i tradycj¢ szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu,
9) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i1 poza nia,
10) dbania o pigkno mowy ojczystej,
11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
12) przestrzegania zasad wspodtzycia spotecznego:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiac si¢ przejawom wulgaryzmu 1 brutalnosci,

c) szanowac poglady i przekonania innych,

d) szanowa¢ godno$¢ 1 wolnos¢ drugiego cztowieka,

e) zachowywa¢ tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogdtowi, zdrowiu czy zyciu,

13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegdéw: nie pali¢ tytoniu i nie
pi¢ alkoholu, nie uzywac e-papierosow itp.,

14) nie uzywania narkotykow ani innych $rodkéw odurzajacych,
15) zachowywania czystego i schludnego wygladu,

16) troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za
zniszczone mienie szkoly odpowiedzialno$§¢ materialng ponoszg rodzice — rodzice
zobowigzani sg osobi$cie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy
albo koszty zakupu nowego mienia,

17) nosi¢ obowigzujacy w szkole stroj szkolny.
. Kategorycznie zabrania si¢ uzywania telefonow komérkowych oraz innego sprzetu
elektronicznego podczas zaje¢ edukacyjnych (sprzgt powinien by¢ wytaczony i schowany):

38



Szkota Podstawowa im. Orta Bialego we Wtorku

1) uzycie telefonu komoérkowego moze nastapi¢ jedynie za zgoda nauczyciela,
2) nagrywanie dzwigku i obrazu za pomocg urzadzen elektronicznych jest absolutnie

zabronione,
3) uczen tamigcy powyzsze zasady zobowigzany jest schowac urzadzenie do plecaka,

nauczyciel zobligowany jest do odnotowania zaj$cia w dzienniku elektronicznym,
4) po kolejnym ztamaniu powyzszej zasady przez ucznia urzagdzenie zostaje umieszczone
w depozycie w sejfie szkolnym do momentu odebrania go przez rodzicow (prawnych

opiekundw) ucznia.

3. Uczen konczacy szkote ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkolg na zasadach okreslonych
przez dyrektora.

§ 51.

1. Uczen moze otrzymac nastepujace nagrody:

1) pochwate ustng lub pisemng wychowawcy wobec klasy,

2) pochwale ustnag wychowawcy na zebraniu rodzicow,

3) pochwale ustng lub pisemng dyrektora,

4) dyplom uznania lub nagrodg¢ rzeczowa, ksiazke,

5) dyplom Wzorowego ucznia klas I-11I za szczegdlne osiagni¢cia w nauce i zachowaniu,

6) nagrode ufundowang przez rade rodzicéw lub samorzad uczniowski.
2. Podstawg do wyrdznienia ucznia moze byc¢:

1) szczegodlne osiagnigcia w nauce,

2) szczegblnie wyrdzniajace si¢ zachowanie,

3) aktywny udzial w zyciu szkoly, Samorzadzie Uczniowskim,

4) szczegolne osiggnigcia w konkursach przedmiotowych, olimpiadach przedmiotowych,
turniejach i konkursach sportowych,

5) 100% frekwencja,

6) wyrdzniajaca si¢ praca w ramach wolontariatu, praca spoteczna.

3. Zasady i tryb przyznawania nagrod 1 wyroznien uczniom okresla odrebny regulamin.

§ 52.
1. Szkola moze stosowa¢ wobec uczniow kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie
1 tamanie statutu szkoty.
2. Uczen moze zosta¢ ukarany za:

1) naruszenie godno$ci ludzkiej np.: uzywanie przemocy fizycznej, psychicznej badz
zachowanie niezgodne z normami spotecznymi i obowigzujgcym prawem, zastraszanie,
wymuszanie,

2) wykroczenie zagrazajace zyciu 1 zdrowiu innych cztonkdéw spolecznosci szkolnej,
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3) stosowanie wulgaryzmow,

4) dezorganizowanie procesu dydaktyczno- wychowawczego, notoryczne przeszkadzanie
na lekcjach,

5) aroganckie zachowanie wobec nauczycieli, pracownikow szkoty, kolegéw 1 kolezanek,
6) oszukiwanie nauczycieli,
7) niszczenie i dewastacj¢ mienia szkolnego, kradziez,
8) nieusprawiedliwione nieobecnosci na lekcjach,
9) wagarowanie,
10) posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie srodkéw odurzajacych,
3. Z wnioskami o =zastosowanie kar moga wystepowaé wszyscy cztonkowie rady
pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.
4. Uczen moze ponies¢ nastepujace kary:
1) upomnienie ustne wystosowane przez wychowawce lub innego nauczyciela,
2) pisemna nagana wystosowana przez wychowawce lub innego nauczyciela,

3) upomnienie ustne wystosowane przez dyrektora,

4) pisemne powiadomienie rodzicOw o naruszeniu obowigzkéw przez ich dziecko,
wystosowane przez dyrektora i zobowigzanie ucznia do poprawy,

5) nagana udzielona przez dyrektora,

6) nietypowanie ucznia do udzialu w konkursach, zawodach i1 imprezach
organizowanych przez szkol¢ do momentu zniesienia kary przez dyrektora na
wniosek wychowawcy,

7) zakaz udziatu w wycieczkach lub innych zajg¢ciach wyjazdowych,
8) obnizenie oceny z zachowania,
9) przeniesienie do innej placowki.

5. Przy zastosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczegolnosci stopien winy ucznia, rodzaj
1 stopien naruszonych obowigzkoéw, rodzaj 1 rozmiar ujemnych nastepstw przewinienia,
dotychczasowy stosunek ucznia do cigzacych na nim obowigzkdéw, zachowanie si¢ po
popelnieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze 1 wychowawcze, ktére kara ma
zrealizowac.

6. Uczen moze otrzymac¢ za jedno przewinienie tylko jedng karg.

7. Kara moze zosta¢ polaczona z zadaniem o wymiarze wychowawczym, zleconym przez
wychowawce lub pedagoga szkolnego.

8. Uczen, ktéry swoim nagannym postepowaniem wyrzadzil krzywde innym cztonkom
spotecznosci  szkolnej, jest zobowigzany do wyrazenia skruchy 1 przeproszenia
pokrzywdzonych osob.
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9. Stosowane kary nie mogg narusza¢ nietykalnos$ci i godnos$ci osobistej ucznia.

§ 53.

1. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor do kuratora o§wiaty na wniosek
rady pedagogicznej, gdy:

1) zastosowanie kar z § 53 ust. 4 p. 1-8 nie wplyneto na poprawg postepowania ucznia,
2) w razacy sposob naruszyt normy spoteczne 1 zagraza otoczeniu.
§ 54.

Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicOw ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego Kkary.

§ 55.

1. Od kar natozonych przez wychowawce lub innego nauczyciela uczniowi przyshuguje prawo
wniesienia uzasadnionego odwotania do dyrektora w formie pisemnej w ciggu 5 dni
roboczych od dnia natozenia kary. Dyrektor w terminie 7 dni rozpatruje odwotanie i
informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

2. Od kar natozonych przez dyrektora przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego
pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora. Dyrektor w terminiel4 dni
rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu, moze przy tym zasiegnaé opinii
rady pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.

ROZDZIAL 8

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
UCZNIOW

§ 56.
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania
—w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spolecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
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2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezacych i §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
a takze $roédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i
trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

§ 57.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidéw,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych w terminie:

a) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie
zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku
lekcyjnym,

b) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dolaczona jest podpisana
lista obecnosci,

¢) uczniéow i ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach
edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio — na
lekcjach 1 na najblizszych zebraniach rodzicow, dokumentujac ten fakt jak
w podpunktach a) i b).

2. Wychowaweca oddzialu informuje uczniéw oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

3.

V4

1) uczniéw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie
zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku
lekcyjnym,

2) rodzicOw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego dotaczona jest podpisana lista
obecnosci.

Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkote
obowigzku zapoznania rodzica ze szczegétowymi warunkami i sposobami oceniania

wewnatrzszkolnego obowigzujagcymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na
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nieobecnos¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegétowymi warunkami
1 sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.

§ 58.
1. Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

2. Nauczyciele przechowujg sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne uczniow do
zakonczenia zajec¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.
3. Nauczyciel uzasadnia oceny biezace, §rodroczne, roczne i koncowe:

1) ustnie w obecnosci klasy, podajac ja 1 wpisujac do dziennika elektronicznego,

2) na pisemng prosbe rodzica o uzasadnienie oceny, nauczyciel uzasadnia ocen¢ pisemnie

w ciggu pieciu dni roboczych.

4. Dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu na terenie szkoty
uczniowi lub jego rodzicom w czasie uzgodnionym z wychowawcg lub nauczycielem danych
zaje¢ edukacyjnych.

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuja do wgladu wedlug zasad:

1) uczniowie — zapoznaja si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w Sszkole po rozdaniu
ich przez nauczyciela,

2) rodzice uczniow — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu z nauczycielem
uczacym danego przedmiotu.

§ 59.

1. Nauczyciel indywidualizuje pracg z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
w przypadkach okre§lonych ustawa o systemie oswiaty.

2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych ustawa
o0 systemie o§wiaty.

3. Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowy zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepetnosprawno$¢ lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie
edukacyjnym w przypadkach okreslonych ustawa o systemie o$wiaty.

§ 60.
1. Ocena klasyfikacyjna §rodroczna i roczna w Klasach I-1IT z zajgé edukacyjnych jest

oceng opisowa, z wyjatkiem religii, z ktorej ocena wyrazona jest stopniem wedlug skali

sze$ciostopniowe;:
1) stopien celujacy -
2) stopien bardzo dobry
3) stopien dobry -
4) stopien dostateczny -
5) stopien dopuszczajacy -
6) stopien niedostateczny

1
P No®Wsoo
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2. Ocenianie biezace ucznia w klasach I-11l dokonywane jest wedlug szesciostopniowe;j skali
wyrazonej komentarzem stownym lub pisanym jak nizej:

1) Gratuluj¢ wspaniale! (6),

2) Bardzo dobrze! (5),

3) Zrobites to dobrze! (4),

4) Uwazaj na btedy! (3),

5) Po¢wicz to jeszcze! (2),

6) Popracuj nad tym jeszcze raz, pracuj doktadniej! (1).

3. Ocenianie biezace ucznia w klasach I-III dokonywane jest rowniez za pomocg cyfry
wedhug nizej wymienionej skali sze$ciostopniowej skali wspomagajace;j:
1) stopien celujacy - 6,

2) stopien bardzo dobry - 5,
3) stopien dobry - 4,
4) stopien dostateczny -3
5) stopien dopuszczajacy - 2,
6) stopien niedostateczny - 1.
4. Ocenianie biezace ucznia w klasach I-11l z religii dokonywane jest za pomocg stopnia

wedtug nizej wymienionej skali sze$ciostopniowej:

1) stopien celujacy - 6
2) stopien bardzo dobry - 5
3) stopien dobry - 4
4) stopien dostateczny - 3
2
1

5) stopien dopuszczajacy -
6) stopien niedostateczny -

5. Kryteria oceny osiagnie¢ dydaktycznych ucznia w klasach I-111 wyrazonej komentarzem:
1) Gratuluje wspaniale! - Uczen wykazuje dodatkowe, poszerzone umiej¢tnosci lub

wiadomosci. Wyrdznia sie postawg w kazdej konkretnej dziatalnosci programowe;.

2) Bardzo dobrze! - Uczen w stopniu bardzo dobrym ma opanowang wiedze
1 umiejetno$ci objete podstawa programowa. Posiada wiadomosci 1 umiejetnosci
odpowiadajace podstawowym i ponadpodstawowym wymaganiom stawianym w danej
dziedzinie edukacji. Uczen pracuje samodzielnie, jest tworczy i1 kreatywny, biegle
postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami 1 umiejetnosciami. Wykazuje aktywna postawe w
kazdej konkretnej dziatalnosci zgodnej z realizowanym programem.

3) Zrobites to dobrze! - Uczen w stopniu dobrym opanowat wiedze i umiejgtnosci objete
podstawg programowa. Posiadane wiadomosci 1 umiejetnosci odpowiadajg podstawowym
wymaganiom w danej dziedzinie edukacji. Samodzielnie rozwigzuje zadania o $rednim
stopniu trudnosci. Popelnia drobne btgdy. Przy rozwigzywaniu trudniejszych zadan
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wymaga pomocy nauczyciela. Wykazuje prawidtowag postawe w czasie dzialalnos$ci
programowej lub mimo biernej postawy uzyskuje dobre efekty.

4) Uwazaj na bledy! - Uczen w stopniu dostatecznym opanowal wiedz¢ i umiejetnosci
odpowiadajagce podstawowym wymaganiom programowym. Popelnia jeszcze duze
i drobne btedy. W trakcie realizowanych dzialan wykazuje pasywna (bierng) postawe lub
mimo jego staran osigga dostateczne efekty w pracy.

5) Poéwicz to jeszcze! - Uczen ma klopoty z opanowaniem wigkszosci wiedzy
1 umiejetnosci, opanowat je czgsciowo. Posiadane wiadomosci i umiejetnosci wskazuja na
znaczne braki  w danej dziedzinie edukacji. Uczen rzadko pracuje samodzielnie, potrafi
rozwigza¢ typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci.
Wykazuje niechg¢tng postawe wobec realizowanych zadan. Wymaga wigkszej pracy,
dodatkowych ¢wiczen. Czgsto popetnia powazne btedy.

6) Popracuj nad tym jeszcze raz, pracuj doktadniej! — Uczen wykonuje wszystkie zadania
btednie. Posiadane wiadomosci i umiejetnosci wskazuja na powazne braki w danej
dziedzinie edukacji. Uczen nie pracuje samodzielnie, nie potrafi rozwigza¢ typowych
zadan teoretycznych i praktycznych o niewielkim stopniu trudnos$ci. Nie opanowal wiedzy
1 umiejetnosci objetych programem. Uczen wykazuje catkowicie niechetng postawe wobec
zadan lub pomimo wysitkow z jego strony, brak jest widocznych postepow
umozliwiajacych dalszy rozwdj w danej dziedzinie edukacji.

6. Szczegotowe kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych znajduja si¢ w przedmiotowych
zasadach oceniania.

7. Ocenianie ma charakter ciggly, odbywa si¢ na biezaco w klasie podczas wielokierunkowej
dziatalnosci ucznia.

8. Co najmniej raz w okresie przeprowadzany jest sprawdzian zintegrowany, ktorego wyniki
sg odnotowywane w formie oceny w dzienniku lekcyjnym.

9. Oceny za prace pisemne, sprawdzajace osiggniecia uczniow (dyktanda, sprawdziany, testy)
sg oznaczone kolorem czerwonym 1 mogg by¢ opatrzone komentarzem.

§ 61.

1. Oceny biezace, klasyfikacyjne $rdédroczne i koncoworoczne w klasach IV-VIII ustala sie

w stopniach z odpowiadajgcymi im nast¢pujacymi skrétami literowymi wedtug nastepujacej

skali:
1) stopien celujacy - 6 - cel,
2) stopien bardzo dobry - 5 - bdb,
3) stopien dobry - 4 - db,
4) stopien dostateczny - 3 - dst,
5) stopien dopuszczajagcy - 2 - dop,
60) stopien niedostateczny - 1 - ndst.

Dopuszcza si¢ stosowanie symbolu ,,X” bedacego informacja dla ucznia i rodzica, ze w
danym obszarze uczen nie zdobyl oceny w wyznaczonym terminie. W chwili nadrobienia
braku znak ,,X” zostaje zmieniony na stopien.
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a) za prac¢ domowg oddang w dodatkowym terminie obniza si¢ ocen¢ o jeden stopien
z wylaczeniem zdarzen losowych.
2. Pozytywnymi ocenami biezacymi, klasyfikacyjnymi §rodrocznymi i koncoworocznymi sa
oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-5.

3. Negatywna oceng biezaca, klasyfikacyjng $rodroczng i koncoworoczng jest ocena ustalona
w stopniu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 6.

4. Oceny biezace odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym w formie cyfrowej, oceny
klasyfikacyjne i w pozostatych dokumentach — stownie, w pelnym brzmieniu.

5. Informacje o osiggni¢ciach i1 postgpach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia uczniowi
na biezaco, a rodzicom (prawnym opiekunom) podczas zebran klasowych odbywajacych si¢
wedlug harmonogramu opracowanego przez dyrektora, a takze podczas indywidualnych
konsultacji z nimi.

6. Formami pracy ucznia podlegajacymi ocenie s3:
1) praca klasowa, sprawdzian, test, sprawdzian z ortografii i interpunkcji (réwniez
dyktando) - obejmujace wicksza partic materiatu okreslong przez nauczyciela; termin
winien by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem,
2) technika czytania, czytanie ze zrozumieniem, kartkdwka dotyczaca materiatu z trzech
ostatnich tematéw, odpowiedz ustna, tworzenie wypowiedzi krotkiej lub dlugiej - nie
muszg by¢ zapowiadane,
3) praca i aktywnos¢ na lekcji, praca w grupach, przektad intersemiotyczny,
4) praca domowa,
5) prowadzenie dokumentacji pracy na lekcji,
6) tworcze rozwigzywanie problemoéw, projekty, innowacje, doswiadczenia, eksperymenty,
7) konkursy, zawody, olimpiady.

7. W przypadku, gdy uczen postgpowat nieuczciwie (spisywal, §ciggat) nauczyciel wpisuje
uwage oraz w danym obszarze oceny wpisuje ,S$ciagal”, a uczen z tego materiatu jest
odpytywany ustnie lub pisze jeszcze raz w dodatkowym ustalonym terminie z nauczycielem.

§ 62.
1. Ocena biezaca w klasach IV-VIII:

1) biezace ocenianie wynikajagce z przedmiotowych zasad oceniania winno by¢
dokonywane systematycznie,

2) uczen powinien zosta¢ oceniony z kazdej sprawnosci charakterystycznej dla danego
przedmiotu,

3) przy ocenianiu nauczyciel uzasadnia oceng, daje uczniowi wskazowki, w jaki sposob
moze on poprawi¢ swoje osiggni¢cia edukacyjne; ocena z poprawy osiagni¢é
edukacyjnych wpisywana do dziennika z takg samg waga jak ocena poprawiana,

4) uzasadnienie powinno by¢ sformulowane w sposéb zyczliwy dla ucznia i powinno
uwzgledniac jego wysitek w uzyskaniu osiggnig¢ edukacyjnych,

5) w uzasadnieniu nauczyciel stosuje zasad¢ pierwszenstwa zalet,
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6) jedng z form oceniania biezacego jest kartkdéwka (pisemne sprawdzenie wiedzy
1 umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji) trwajgca do pig¢tnastu minut,

7) nauczyciel podczas oceniania stosuje zrdznicowang ocene¢: za odpowiedzi ustne,
krotsze 1 dtuzsze prace pisemne, zadania domowe, dodatkowo wykonane zadania,
prace, itp.

2. Ocena z pisemnej pracy kontrolnej w klasach IV-VIII:

1) szczegdlnie wazna jest ocena z pisemnych prac klasowych; ta forma oceniania jest
obligatoryjna na zajeciach jezyka polskiego 1 matematyki; przeprowadzanie
pisemnych prac klasowych z innych przedmiotow jest uzaleznione od uznania
nauczyciela,

2) pisemne prace klasowe obejmuja wicksze partie materiatu, trwaja jedna lub dwie
godziny lekcyjne i obowigzkowo poprzedzone sg lekcja powtorzeniowa,

3) prace klasowe sg planowane w harmonogramie prac na caty okres,

4) praca klasowa musi by¢ zapisana w dzienniku z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem,

5) prace klasowe powinny by¢ sprawdzone i omowione z uczniami w ciaggu 14 dni nauki
szkolnej od momentu napisania pracy,

6) uczen, ktory opuscit prace klasowa z przyczyn usprawiedliwionych lub otrzymat oceng
niedostateczng, moze jg napisa¢ w ciggu dwoch tygodni od dnia powrotu do szkoty;
termin 1 czas wyznacza nauczyciel tak, aby nie zakldca¢ procesu nauczania
pozostatych ucznidw,

7) zmiana terminu pracy klasowej (odejscie od ustalonego harmonogramu) z waznego
powodu (np. choroba nauczyciela) moze nastapi¢ z zachowaniem pkt. 4 1 pkt. 8,

8) w ciggu jednego tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie trzy prace klasowe
(sprawdziany diagnostyczne), jedng w ustalonym dniu,

9) w przypadku opuszczenia przez ucznia co najmniej 25% zaje¢ edukacyjnych
nauczyciel moze wyznaczy¢ mu pisemny sprawdzian z materialu realizowanego
w okresie nieobecnosci ucznia,

10) progi procentowe ocen przy ocenianiu prac pisemnych:

100%- 96% - stopien celujacy,
95% - 86% - stopien bardzo dobry,
85% - 71% - stopien dobry,
70% - 51% - stopien dostateczny,
50% - 40% - stopien dopuszczajacy,
39% - 0% - stopien niedostateczny.

11) w szkole stosuje si¢ obnizong skalg wymagan dla uczniow posiadajacych odpowiednie
zalecenia w opiniach/orzeczeniach wydanych przez Poradni¢ Psychologiczno-

Pedagogiczna:
100%- 91% - stopien celujacy,
90% - 81% - stopien bardzo dobry,
80% - 66% - stopien dobry,
65% - 46% - stopien dostateczny,
45% - 31% - stopien dopuszczajacy,
30% - 0% - stopien niedostateczny.
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12) przetozenie ocen biezacych na oceng srodroczng, roczng nastepuje na podstawie
WzO0ru:

awy + aw, + -+ a,w_

T T W w, F et w

Srednia wazona mn liczb at,a,...,an 0 wagach roéwnych odpowiednio w1,Wo,...,Wn
to suma iloczynéw elementow przez odpowiednie wagi podzielona przez sume wag.

13) kazdej formie pracy ucznia przyporzadkowuje si¢ liczbe naturalng, oznaczajac jej wage w
hierarchii ocen:

a) religia, jezyk polski, jezyki obce, historia, wiedza o spoteczenstwie, matematyka, biologia,
chemia, fizyka, geografia, przyroda, informatyka:

° praca klasowa, sprawdzian, test, sprawdzian z ortografii 1 interpunkcji (réwniez
dyktando) — 6,

kartkowka, odpowiedz ustna, tworzenie wypowiedzi krotkiej lub diugiej — 3,
¢wiczenia przy komputerze sprawdzajace umiejetnosci — 6,

technika czytania, czytanie ze zrozumieniem — 2,

praca i aktywno$¢ na jednej lekcji — 1,

praca i aktywno$¢ na kilku lekcjach, diagnoza wstgpna (takze w formie sprawdzianu),
praca w grupach, przektad intersemiotyczny, — 2,

praca domowa — 1,

praca domowa — zadanie obowigzkowe dtuzsze; praca domowa dla ch¢tnych — 3,
prowadzenie dokumentacji pracy na lekcji — 1,

tworcze rozwigzywanie problemow, projekty, innowacje — 5,

doswiadczenia, eksperymenty, itp. — 4,

konkursy, zawody, olimpiady - szkolne (laureaci) — 6,

konkursy, zawody, olimpiady - pozaszkolne (laureaci) — 8.

b) technika, plastyka, muzyka, edukacja dla bezpieczenstwa:

praca klasowa, sprawdzian — 6,

praca i aktywno$¢ na lekceji — 6,

kartkowka, odpowiedz ustna — 3,

prowadzenie dokumentacji pracy na lekcji — 2,

praca domowa dla chetnych — 3,

praca domowa — 2,

tworcze rozwigzywanie problemow, projekty, innowacje, itp.— 4,

konkursy, zawody, olimpiady - szkolne (laureaci) — 6,

konkursy, zawody, olimpiady - pozaszkolne (laureaci) — 8.

¢) wychowanie fizyczne:

° sprawdziany — 1,

° rozgrzewka — 1,

° zawody szkolne (laureaci) — 1,

° zawody pozaszkolne (laureaci) — 1.

14) nauczyciel przy wystawianiu $rodrocznej 1 rocznej oceny ma mozliwos¢ przyznania
premii uznaniowej wynoszacej 0,2,
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15) o szczegotowych wagach, zasadach przyznawania premii uznaniowej informuja uczniow
nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego,

16) w szkole ocena $rodroczna i koncoworoczna wystawiana jest przy pomocy $redniej
wazonej na podstawie ocen biezacych zdobytych w ciggu calego roku szkolnego

z zachowaniem progdéw punktowych na poszczegélne stopnie:

° 1,00 - 1,64 niedostateczny,

1,65 - 2,64 dopuszczajacy,

2,65 - 3,64 dostateczny,

3,65 - 4,64 dobry,

4,65 - 5,64 bardzo dobry,

5,65 - 6,00 celujacy.

17) pozytywna oceng koncoworoczng moze uzyskac uczen, ktoérego srednia wazona z
kazdego potrocza wynosi co najmniej 1,65. Jesli uczen nie speini tego wymagania w
klasyfikowaniu §rodrocznym, jest zobowigzany do uzupetnienia wiadomosci i umiejetnosci w
zakresie i terminie wskazanym przez nauczyciela przedmiotu. Dla ucznia, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej otrzymal negatywna oceng klasyfikacyjng stosuje si¢ § 70.

§ 63.

1. Uczen ma prawo zglosi¢ przed lekcja nieprzygotowanie w liczbie okreslonej przez
nauczyciela przedmiotu w dodatkowej dokumentacji oceniania, lecz nie cze$ciej niz dwa
razy w okresie.

2. Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoty po dtuzszej usprawiedliwione;j
nieobecnosci. Ocene pozytywna nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie
ucznia.

3. Nie ocenia si¢ negatywnie ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji losowej (wypadek,
Smier¢ bliskiej osoby 1 inne przyczyny niezalezne od woli ucznia). Ocen¢ pozytywna
nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia.

§ 64.

1. Wymagania edukacyjne w klasach IV-VIII niezbedne do otrzymania przez ucznia
poszczeg6lnych §rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych formutowane sg przez nauczycieli.

2. W Kklasyfikacji rocznej stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat na stopien celujgcy wiadomosci 1 umiejetnosci sformutowane przez
nauczyciela prowadzacego dane =zajecia edukacyjne, wynikajace z podstawy
programowej i realizowanego programu nauczania,

2) posiadl petna wiedze 1 umiejetnosci okreslone w podstawie programowej 1 programie
nauczania przyjetym przez nauczyciela w danej klasie - wymodg konieczny,

3) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych
uwzglednionych w programie przyjetym przez nauczyciela w danej klasie,
proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza
program okreslony przez nauczyciela - wymog konieczny,

4) otrzymal oceny celujace z wigkszosci prac klasowych,
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5) precyzyjnie formutuje wypowiedzi ustne i pisemne dotyczace zadan problemowych,
praktycznych i teoretycznych,

6) samodzielnie integruje wiedz¢ i umiejetno$ci z réznych przedmiotow i dziatow
programowych,

7) podczas rozwigzywania zadan otwartych komentuje wykonywane czynnosci,
poprawnie wykorzystujac jezyk przedmiotu,

8) uzyskal tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim, uzyskat
tytut finalisty lub laureata ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowe;,

9) osigga sukcesy w konkursach i1 olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
1 innych, kwalifikujac si¢ do finatdw na szczeblu co najmniej gminnym lub posiada
inne porownywalne sukcesy, osiggni¢cia.

3. W klasyfikacji rocznej stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat na stopien bardzo dobry wiadomosci 1 umiejg¢tnosci, sformutowane przez
nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne, wynikajace z podstawy
programowej i realizowanego programu nauczania,

2) opanowal pelny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okre§lony programem nauczania
przyjetym przez nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami,

3) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem
nauczania przyjetym przez nauczyciela, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze
do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych, nieschematycznych sytuacjach,

4) podejmuje proby tworczego dziatania i rozwoju swoich uzdolnien,

5) wspodtpracuje w grupie, modelujac zachowania innych,

6) samodzielnie podejmuje zadania adekwatne do osobistych mozliwosci,

7) podnosi poziom uczenia si¢,

8) postuguje si¢ poprawnym jezykiem przedmiotu i komentuje swoje dziatania.

4. W Kklasyfikacji rocznej stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal na stopien dobry wiadomo$ci i umiejetnosci, sformutowane przez
nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne, wynikajace z podstawy
programowej i realizowanego programu nauczania,

2) posiadl wiadomosci 1 umiejetnosci, ktore wspierajg tematyke podstawowa rozwijang
na wyzszym etapie ksztatcenia,

3) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne,

4) pracuje samodzielnie, terminowo i sprawnie,

5) aktywnie uczestniczy w zajeciach,

6) wspolpracuje w grupie z zaangazowaniem, koncentruje si¢ na wykonywanym
zadaniu, cz¢sto samodzielnie podejmuje si¢ realizacji zadan, potrafi stucha¢ innych,
realizuje role zgodnie z osobistymi predyspozycjami, zna swoje mocne 1 stabe
strony.

5. W klasyfikacji rocznej stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal na stopien dostateczny wiadomosci 1 umiejetnosci, sformutowane przez
nauczyciela prowadzacego dane =zajecia edukacyjne, wynikajace z podstawy
programowej i realizowanego programu nauczania,

2) stosuje wiadomosci 1 umiej¢tnosci w sytuacjach typowych, uzytecznych w zyciu
codziennym i umozliwiajagcych mu kontynuowanie nauki na wyzszym poziomie,
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3) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci,

4) wspotpracuje w grupie, wigkszo$¢ czasu koncentrujac si¢ na zadaniu wskazanym
przez nauczyciela,

5) prawidlowo korzysta z instrukcji wskazanej przez nauczyciela.

6. W klasyfikacji rocznej stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat na stopien dopuszczajacy wiadomosci 1 umiejetnosci, sformutowane przez
nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne, wynikajace z podstawy
programowej i realizowanego programu nauczania,

2) ma trudno$ci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki
te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki (z wyjatkiem ucznidw klas programowo
najwyzszych),

3) rozwiazuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu
trudnosci,

4) samodzielnie i systematycznie odrabia zadania domowe i przygotowuje si¢ do zajec
zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami,

5) wspoélpracuje w grupie, wykonujac proste czynno$ci, nie dekoncentruje pracy
pozostatych cztonkoéw grupy.

7. W klasyfikacji rocznej stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal na stopien dopuszczajacy wiadomosci i umiejetnosci, okreslonych
przez nauczyciela prowadzacego dane zajgcia edukacyjne, wynikajacych
z podstawy programowej i realizowanego programu nauczania,

2) braki w wiadomosciach i umiejetnos$ciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy
z tego przedmiotu (nie dotyczy klas programowo najwyzszych) oraz nie jest
w stanie rozwigza¢ (wykonad) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci,

3) niesystematycznie odrabia zadnia domowe, nie przygotowuje si¢ do zaje¢ zgodnie ze
swoimi mozliwosciami,

4) niewystarczajaco wspolpracuje w grupie.

8. Wymagania edukacyjne z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych na dany stopien okresla
nauczyciel. W przypadku przedmiotow nauczanych przez co najmniej dwoch nauczycieli,
wymagania edukacyjne powinny by¢ opracowane w ramach zespolow przedmiotowych.

9. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
1) posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia,
2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,
3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania - na podstawie tej

opinii,
4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1,2 i 3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno — pedagogiczng w szkole, na podstawie rozpoznania

dokonanego w szkole zgodnie z odrebnym przepisami (diagnoza wewnatrzszkolna),
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5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

10. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzyki
nalezy w szczegdlnos$ci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
— takze systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach kultury
fizycznej.

11. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajg¢ciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

12. Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
na podstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajgciach wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

13. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajeé, o ktorych mowa w ust. 11, uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

14. Uczen zwolniony z zaje¢ wymienionych w punkcie 11 jest obowigzany by¢ obecny
na lekcji, jesli zajecia te wypadaja w srodku planu lekcji na dany dzien. W przypadku, gdy
przypadaja one na ostatnie lub pierwsze godziny lekcyjne uczen moze by¢ zwolniony
z obecnosci po przedstawieniu pisemnej prosby rodzicow z tych lekcji.

15. W przypadku ucznia, posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych, moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

16. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 15, przy zwolnieniu z okre$lonych
W orzeczeniu zaje¢, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

17. Dyrektor, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno - pedagogicznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, ze sprz¢zonymi niepelnosprawnosciami lub z autyzmem z nauki
drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

18. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 16, posiadajgceg0 orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, dyrektor zwalnia ucznia z nauki
drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia.

19. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

§ 65.

1. Nie pozniej niz na 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej
nauczyciele oraz wychowawcy informujag uczniow i rodzicow o S$rodrocznych lub
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przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych oraz o §rodroczne;
lub przewidywanej rocznej ocenie Klasyfikacyjnej zachowania poprzez wpis oceny do
dziennika elektronicznego.

2. Wychowawca sporzgdza w formie papierowej w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach
wykaz przedstawiajacy $rodroczne lub przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych oraz $rédroczng badz przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.
Kartki rozdaje uczniom, a rodzice potwierdzaja otrzymanie informacji wlasnorgcznym
podpisem. Podpisany przez rodzica wykaz ocen przekazuje wychowawcy nastepnego dnia.
Skutkuje to spelnieniem wymogu przekazywania rodzicom informacji.

§ 66.

1. Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny rocznej z zajeé
edukacyjnych tylko o jeden stopien i jedynie w przypadku, gdy co najmniej potowa
uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rowna ocenie, o ktdrg si¢ ubiega, lub od
niej wyzsza.

2. Warunkiem ubiegania si¢ o ocen¢ wyzsza niz przewidywana jest pisemny, umotywowany
whniosek rodzica do nauczyciela przedmiotu.

3. Prosbe¢ nalezy zlozy¢ w ciagu 2 dni (dni robocze) od dnia uzyskania informacji o
przewidywanych ocenach rocznych.

4. Nauczyciel zglasza fakt wptyniecia wniosku dyrektorowi.
5. uchylony
6. uchylony

7. Uczen, najpodzniej na co najmniej 2 dni przed Klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej, przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego
sprawdzianu pisemnego obejmujgcego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego oczekiwan.

8. W przypadku przedmiotow takich jak: plastyka, muzyka, technika, informatyka sprawdzian
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Czas trwania sprawdzianu weryfikacyjnego ustala nauczyciel przedmiotu.

10. Sprawdzian weryfikacyjny przeprowadza nauczyciel przedmiotu w obecnosci
wychowawcy klasy lub innego nauczyciela tego samego (pokrewnego przedmiotu).

11. Nauczyciel przedmiotu informuje ucznia i rodzica o wyniku przeprowadzonego
sprawdzianu weryfikacyjnego oraz podaje ostateczng oceng z przedmiotu przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym.

12. Poprawa oceny rocznej] moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub ocene wyzszg.

13. Informacja o wyniku sprawdzianu weryfikacyjnego zostaje podana dyrektorowi, uczniowi
lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) w dniu przeprowadzenia sprawdzianu.
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14. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej niezaleznie
od wynikow sprawdzianu, do ktoérego przystapit uczen w ramach poprawy.

15. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje
dotaczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

§ 67.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci lub
na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin

klasyfikacyjny.

4. Warunki, tryb i form¢ egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wlasciwy do spraw
o$wiaty 1 wychowania.

§ 68.

1. Uczen klasy I-1III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do
klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu Kklasy przez ucznia klasy I-1I1 szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicoéw ucznia lub na wniosek rodzicoOw ucznia po
zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicoOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoly podstawowej do klasy programowo
wyzsze] rOwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

5. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na upo$ledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

6. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma opodznienie
w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole podstawowej
uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne oraz
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rOwniez w ciggu
roku szkolnego.
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7. Uczen, ktory nie otrzymat promoc;ji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

§ 69.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Wymienione zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, oraz ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjna.

4. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Komisje dzialajg w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wiasciwego do spraw
o$wiaty 1 wychowania.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 70.

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymal negatywna ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowiazkowych zajec¢
edukacyjnych — moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajecé.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora.

3. Warunki, tryb i form¢ egzaminu poprawkowego ustala minister wlasciwy do spraw oswiaty
i wychowania.

4. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

5. Rada pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze
te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.
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§ 71.

1. Ocena zachowania wyraza opini¢ szkoly o: wypekianiu przez ucznia obowigzkoéw
szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty i $rodowiska, postawie
wobec kolegdéw i innych oséb.

2. Ramowe oraz szczegdtowe kryteria oceny zachowania ustala rada pedagogiczna.

3. Wychowawca na poczatku roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow
0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.

5. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia klasy I-1ll jest ocena
opisow3q.

6. Srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania ucznia klasy IV-VIII ustala si¢
wedlug nastepujacej skali, z podanymi skrotami:

1) wzorowe - Wz,
2) bardzo dobre - bdb,
3) dobre - db,
4) poprawne - pop,
5) nieodpowiednie - ndp,
6) naganne - ng.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych 1 promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkotly
Z zast. ust. 8.

8. Uczniowi realizujgcemu na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok lub
program nauki oraz uczniowi speiniajagcemu obowigzek nauki poza szkolg nie ustala sie
oceny zachowania.

9. Przy ocenie zachowania ucznia uwzglednia si¢ przestrzeganie przez niego obowiazujacych
zasad, wedtug ktorych kazdy uczen:

1) jest punktualny, obowigzkowy, pilny, sumienny, aktywnie uczestniczy

W zajeciach, systematycznie odrabia prace domowe,

2) kulturalnie i grzecznie odnosi si¢ do pracownikow szkoty, kolegow i kolezanek,

3) dba o honor i tradycje szkoty,

4) potrafi opanowac¢ swoje emocje, takie jak: gniew, ztos¢, agresje,

5) potrafi porozumie¢ si¢ bez przemocy, pokojowo rozwigzuje problemy,

6) umie w zgodzie wspotpracowac z kolegami w zespole,
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7) udziela pomocy kolegom,

8) dba 0 bezpieczenstwo i zdrowie swoje oraz kolegow,

9) utrzymuje porzadek w swoim miejscu pracy,

10) przestrzega przyjetych zasad ubierania si¢ ucznidéw na terenie szkoty.

10. Ponadto obserwacji i ocenie podlegaja zachowania, gdy uczen:
1) bierze udziat w konkursach szkolnych i miedzyszkolnych lub zawodach
sportowych,
2) samodzielnie podejmuje rozne przedsigwziecia na rzecz klasy i szkoty,
3) przeciwdziata przemocy, wtasciwie reaguje na nieprawidlowe zachowania kolegoéw
| kolezanek.

11. Informacje o pozytywnych lub negatywnych przejawach zachowania ucznia s3
odnotowywane w dzienniku elektronicznym.

12. Nauczyciele informujg rodzicow o postgpach i trudno$ciach w zachowaniu ucznia
w formie ustnej podczas rozméw indywidualnych. Na biezaco przekazuja informacje pisemne
w dzienniku elektronicznym, dotyczace pozytywnych lub negatywnych przejawow zachowan
Ucznia, a takze pochwat i nagan.

§ 72.

1. Uczen ma prawo do samooceny w formie ustnej lub pisemnej (forme ustala wychowawca)
zgodnie z kryteriami zachowania. Ocen¢ te przedktada do wgladu tylko wychowawcy —
powinna ona by¢ brana pod uwagg przy ustalaniu oceny $rodrocznej i roczne;.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

3. Ostateczng ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy, uwzgledniajac:
1)  pochwaly i nagany oraz odnotowane przejawy pozytywnych lub negatywnych
zachowan ucznia,
2)  opini¢ nauczycieli uczacych w danej klasie oraz w razie potrzeby pozostatych
cztonkow rady pedagogiczne;,
3) samooceng ucznia,
4) opini¢ uczniow z klasy.

4. Srodroczna i przewidywana roczna ocena zachowania podana jest do wiadomosci uczniow
co najmniej na 7 dni przed rada klasyfikacyjna.

5. Informacja o ocenie zachowania zostaje przekazana przez wychowawcg¢ uczniowi na
godzinie wychowawczej. Wychowawca potwierdza przekazanie informacji zapisem tematu
w dzienniku lekcyjnym. Informacja o ocenie zachowania zostaje przekazana przez
wychowawce rodzicom ucznia (prawnym opiekunom) w formie zapisu w dzienniku.

6. Wychowawca przedktada zespotowi klasyfikacyjnemu ustne uzasadnienie oceny
WZzO0rowej oraz na pi§mie naganne;j.

7. Ocena moze by¢ zmieniona na radzie klasyfikacyjnej przez wychowawce klasy
w przypadku zaistnienia szczeg6lnych okoliczno$ci, np.: zgloszenia przez uczacych
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dodatkowych, dotychczas nieznanych informacji pozwalajacych na obnizenie lub
podwyzszenie oceny zachowania.

8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania, jezeli u ucznia stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe (na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej) nalezy uwzgledni¢ wptyw odchylen na jego
zachowanie.

§ 73.

1. Ocena opisowa zachowania w Kklasach I-11l uwzglednia zachowanie ucznia, czyli stopien
respektowania przez niego zasad wspotzycia spolecznego 1 norm  etycznych,
a W szczegblnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzku ucznia,

2) przestrzeganie regulaminéw klasowych i szkolnych,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) umieje¢tnos$¢ wspotdziatania w zespole lub grupie z zachowaniem odpowiednich norm,

5) troske o pigkno mowy ojczystej (uprzejmosé, zwroty grzecznosciowe),

6) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne,

7) kulturalne zachowanie si¢ poza szkota,

8) okazywanie szacunku innym osobom,

9) osobiste osiggnigcia uczniow,

10) whasciwe reagowanie na przejawy agresji stownej i fizycznej w szkole.

2. Ocena $rodroczna zachowania w przeciwienstwie do oceny rocznej zawiera dodatkowo
zalecenia do dalszej pracy wychowawczej z uczniem.

3. Oceng s$rodroczng otrzymuje rodzic lub opiekun po zakonczeniu I okresu na specjalnie
przygotowanym arkuszu, odrebnym dla poszczegdlnych poziomoéw nauczania (kl. I, IT1 11).

4. Ocene roczng otrzymuje rodzic lub opiekun na swiadectwie szkolnym w dniu zakonczenia
roku szkolnego.

§ 74,

1. W ocenianiu zachowania w klasach 1V-VIII punktem wyjscia jest ocena dobra, ktora
otrzymuje uczen awansem na poczatku roku szkolnego i II okresu bez wzgledu na to, jaka
oceng¢ uzyskal poprzednio.

2. Uczen oceniany jest z trzech zakresow postgpowania:
1) stopnia pilnosci 1 systematyczno$ci w wykonywaniu obowigzkéw szkolnych,
2) kultury osobistej,
3) stopnia przestrzegania norm spotecznych, obyczajowych 1 etycznych.

3. Ocena zachowania wystawiana jest na podstawie ocen czastkowych za:
1) kulture osobistg ucznia, gdzie czynniki pozytywne podwyzszajace oceng (powyzej
dobrej) to:
a) troska o estetyke wlasnego wygladu, w tym stroju szkolnego i obuwia zmiennego
oraz estetyke otoczenia,
b) dbatos¢ o higieng osobista,
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c) zyczliwos¢ i kulturalny stosunek do kolegow, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty,

d) troska o kulture stowa i dyskusji,

e) poszanowanie godno$ci wiasnej i innych,

a czynniki negatywne obnizajace ocen¢ (ponizej dobrej), to:
a) celowe i $wiadome naruszenie sformutowanych wyzej warunkow pozytywnych,
b) zbyt nieestetyczny wyglad;
2) stopien pilnosci i systematycznoS$ci ucznia, gdzie czynniki pozytywne

podwyzszajace ocene (powyzej dobrej) to:

a) sumienno$¢ w nauce i obowigzkach szkolnych,

b)  przezwycig¢zanie trudno$ci w nauce (wytrwalo$¢, samodzielno$¢, dazenie
do doskonalenia wiedzy i umiejetnosci),

C) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien (udziat w kotach zainteresowan, olimpiadach,
konkursach itp.),

d) systematyczno$¢ i punktualno$¢ uczegszczania na zajgcia szkolne,

a czynniki negatywne obnizajace ocen¢ (ponizej dobrej) to:
a) celowe i §wiadome naruszanie sformutowanych wyzej warunkow pozytywnych,
b) nieusprawiedliwione godziny nieobecnosci,
3) stopien przestrzegania norm spotecznych, etycznych, gdzie czynniki pozytywnie

podwyzszajace oceng (powyzej dobrej) to:

a) wlasciwie reagowanie na przejawy zta, zwlaszcza agresji fizycznej i stownej,

b) szacunek dla pracy innych,

C) pomoc innym,

d) troska o mienie szkolne i indywidualne,

e) udzial w pracach samorzadu i innych pracach spotecznych na rzecz szkoty
1 Srodowiska,

f) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa,

g) przejawianie inicjatywy dotyczacej funkcjonowania szkoty,

a czynniki negatywne obnizajace ocene (ponizej dobrej), to:

a) celowe i $wiadome naruszanie powyzej sformutowanych czynnikow pozytywnych,

b) postawa egoistyczna, samolubna,

c) lekcewazacy stosunek do zespotu klasowego, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty,

d) agresja fizyczna i stowna, akty wandalizmu.

4. uchylony.

5. Kryteria szczegdtowe:
1) Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a) wzorowo spetnia wszystkie wymagania szkolne, jest pozytywnym wzorem do
nasladowania dla innych uczniéw w szkole 1 srodowisku,
b) na tle klasy wyrdznia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich pracownikow szkoty,
ucznidow, a takze w swoim otoczeniu,
¢) wykazuje duzg inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,
d) jest pilny w nauce i sumienny w pelnieniu obowigzkoéw powierzonych mu przez
nauczycieli,
e) systematycznie uczeszcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich
nieobecnos$ci w terminie ustalonym przez wychowawce,
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f) nie spoznia si¢ na swoje pierwsze zajecia danego dnia, a tym bardziej na kolejne
godziny lekcyjne,

g) dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolnos$ci na miar¢ mozliwoS$ci
stwarzanych przez szkote,

h) szanuje mienie szkolne, spoteczne,

i) dba o zdrowie i higieng swoja, innych oraz otoczenia,

J) nie ulega nalogom palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykéw i srodkow
odurzajgcych oraz szkodliwych dla zdrowia,

K) nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa,

I) zawsze przestrzega ustalonych zasad ubierania si¢ uczniéw na terenie szkoty,

m) jest uczciwy, bezinteresowny, sprawiedliwy, kolezenski i opiekunczy, pomaga
potrzebujacym, staje w obronie pokrzywdzonych,

n) zawsze przestrzega ustalen wiladz szkolnych, nauczycieli, samorzadu
uczniowskiego oraz postepuje zgodnie z przyjetymi regulaminami i statutem.

2) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) bardzo dobrze spetnia wszystkie szkolne wymagania i jest systematyczny w nauce,
b) na tle klasy wyrdznia si¢ kulturg osobistg wobec wszystkich pracownikéw szkoty
1 ucznidw na wszystkich zajeciach organizowanych przez szkofe,
) chetnie bierze udziat w pracach na rzecz szkoty i srodowiska,
d) doktadnie spelnia wszystkie funkcje i wywigzuje si¢ z zadan powierzonych mu
przez nauczycieli,
e) systematycznie uczeszcza do szkoty 1 wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione
w terminie wyznaczonym przez wychowawce,
f) nie spdznia si¢ na zajecia /nie wigcej niz 5 spoéznien w okresie/,
g) szanuje mienie szkolne, kolegdw i otoczenia,
h) nie ulega Zadnym szkodliwym natogom,
i) nie uzywa wulgarnego stownictwa,
J) W semestrze nie moze otrzymac¢ wigcej niz 2 negatywne uwagi dotyczace
zachowania,
K) nie zapomina o przestrzeganiu ustalonych zasad ubierania si¢ ucznidéw na terenie
szkoty,
I) dba o bezpieczenstwo innych cztonkow spotecznosci szkolnej,
m) jest aktywny w spotecznosci uczniowskiej, zyje w przyjazni z zespolem
klasowym,
n) przestrzega ustalen wtadz szkolnych, nauczycieli, samorzadu uczniowskiego oraz
postepuje zgodnie z przyjetymi regulaminami 1 Statutem.

3) Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) zna i potrafi przestrzega¢ zasady kultury osobistej na terenie szkoty i poza nia,
b) pracuje na rzecz klasy 1 szkoty,
C) systematycznie uczgszcza do szkoty i w terminie dostarcza usprawiedliwien,
d) nie otrzymat wiecej niz 5 spdznien,
e) szanuje mienie szkolne i spoleczne,
f) swoim zachowaniem nie zagraza bezpieczenstwu i zdrowiu innych oséb w szkole
1 poza nig np. nie biega po szkolnym korytarzu,
g) nie otrzymatl wigcej niz 3 negatywne uwagi w dzienniku,
h) nie ulega nalogom,
I) nie uzywa wulgarnego stownictwa i nie prowokuje ktotni, konfliktow i bojek,
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J) nie zdarzylo mu si¢ wigcej niz 3 razy zapomnie¢ o ustalonych zasadach ubierania
si¢ uczniéw na terenie szkoty,

k) utrzymuje dobre stosunki w zespole klasowym,

I) stara sie przestrzega¢ ustalen wiadz szkolnych, nauczycieli, samorzadu
uczniowskiego oraz postepuje zgodnie z przyjetymi regulaminami i statutem.

4) Ocene poprawna_otrzymuje uczen, ktory:
a) w stosunku do nauczycieli i innych 0s6b dorostych bywa nietaktowny,
b) potrafi przyznaé si¢ do swojego btedu, wyrzadzone krzywdy i szkody naprawia,
c) pracuje w Szkole na miarg swoich mozliwos$ci i warunkow,
d) nie zawsze szanuje mienie szkolne, spoteczne oraz mienie kolegow,
e) nie zawsze przestrzega zasad zdrowia, higieny i estetyki osobistej oraz najblizszego
otoczenia,
f) nie ulega nalogom i nie namawia do tego innych,
g) nie angazuje si¢ w zycie klasy i szkoty,
h) nie zngca si¢ fizycznie lub psychicznie nad stabszymi,
i) w okresie nie spoznit si¢ na zajecia wigcej niz 8 razy,
J) w okresie nie ma wigcej niz 7 nieusprawiedliwionych nieobecnosci,
K) w ciggu okresu otrzymal nie wigcej niz 6 pisemnych uwag o nieprzestrzeganiu
przyjetych zasad ubierania si¢ ucznidw na terenie szkoty oraz nie wigcej niz 4 pisemne
uwagi o niewlasciwym zachowaniu,
1) wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawca,
m) nie dba o kulture jezyka,
n) zdarza si¢, ze swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu i zdrowiu innych osob
w szkole i poza nig np. biega po szkolnym korytarzu,
0) nie zawsze przestrzega ustalen wladz szkolnych, nauczycieli, samorzadu
uczniowskiego oraz zdarza si¢, iz dopuszcza si¢ tamania regulamindw 1 statutu.

5) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
a) wielokrotnie nie wywiagzuje si¢ z obowigzkow ucznia zgodnie ze statutem,
b) wykazuje nieodpowiedni stosunek do pracownikow szkoty,
¢) wchodzi w konflikty z kolegami,
d) nie przestrzega zasad czystosci, higieny, estetyki osobistej i otoczenia,
e) $wiadomie zniszczyt mienie szkolne i prywatne,
f) wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkoéw szkolnych,
g) zakldca przebieg lekc;i,
h) narusza obowigzujace zasady moralne,
i) w okresie ma 10 i wigcej spOznien a takze powyzej 10 godzin
nieusprawiedliwionych,
J) w ciagu okresu otrzymat wiecej niz 8 negatywnych uwag w dzienniku,
K) zachowuje si¢ arogancko wobec nauczycieli, kolezanek i kolegdw oraz innych
0sob,
I) czesto narusza przyjete regulaminy i statut,
m) nie podejmuje prob zmiany swojego zachowania.

6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia zgodnie ze statutem,
b) ma lekcewazacy stosunek do pracownikéw szkoty,
C) zneca sie psychicznie lub fizycznie nad stabszymi,
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d) nie przestrzega zasad czystoSci, higieny, estetyki osobistej i otoczenia,

e) nie przestrzega zasad wilasciwego zachowania si¢ na uroczystosciach i imprezach
organizowanych przez szkote,

f) nie pracuje na miar¢ swoich mozliwo$ci i warunkow,

g) nie wykazuje checi wspotpracy z wychowawca,

h) w okresic ma wiecej niz 14 spdznien na zajecia, a takze powyzej 18 godzin
nieusprawiedliwionej nieobecnosci,

i) wdaje sie w bojki, czesto prowokuje kiotnie i konflikty,

J) niszczy mienie szkolne i spoteczne oraz kolegow,

K) stosuje szantaz lub zastraszanie,

I) wchodzi w konflikt z prawem,

m) ulega natlogom i namawia do tego innych,

n) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla srodowiska,

0) nie wykazuje poprawy mimo stosowanych przez wychowawce $rodkoéw
zaradczych,

p) zakloca wlasciwy przebieg lekcji,

I) narusza ogo6lnie obowigzujace zasady moralne,

S) razaco narusza przyjete regulaminy i statut.

6. Dokumentacje trybu oceniania stanowi ponizszy wzor indywidualnej karty ucznia:

Ocena z zachowania proponowana przez nauczycieli Samoocena | Ocena |Ocena
poszczegblnych przedmiotdw oraz pozostatych nauczycieli ucznia klasy |wychowawcy
z uwzglednieniem
pozytywnych
i negatywnych
przejawow
zachowan

7. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

1) Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zwroci¢ si¢ z umotywowanym,
pisemnym wnioskiem do wychowawcy klasy o podwyzszenie przewidywanej
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, jesli uczen: spetnia wszystkie ponizsze
warunki:

a) wywiazat si¢ ze wszystkich zadan powierzonych mu przez szkote,
b) spetnia wymagania szczegdtowe na oceng, o ktorg si¢ ubiega, ujete w § 74 pkt 5
Statutu Szkoty.
2) Termin zlozenia wniosku do wychowawcy klasy wynosi 2 dni (dni robocze) od dnia
uzyskania informacji o przewidywanej ocenie rocznej zachowania:

a) wychowawca zglasza fakt wplynigcia wniosku dyrektorowi;

b) wychowawca w ciggu 2 dni weryfikuje zasadno$¢ wniosku i ustala ostateczng
ocen¢ zachowania;

c) o ustalonej ocenie wychowawca informuje ucznia i jego rodzicéw (prawnych
opiekunow) poprzez zapis w dzienniku elektronicznym;

d) wychowawca sporzadza notatke, ktorg zatgcza do dokumentacji wychowawcy
klasy.
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§ 75.

1. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne
I przystgpit ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

2. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzglgdniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.

3. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnil wymienionych warunkéw, powtarza ostatnia
klase szkoty podstawowe;j.

ROZDZIAL 9
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 76.

1. Zasady prowadzenia przez szkole¢ gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslaja odrebne
przepisy.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§ 77.
1. Szkota ma patrona: Orzet Bialy.

2. Ustala si¢ Dzien Patrona na ostatni dzief zaj¢¢ lekcyjnych przed 1 maja.

3. Podczas uroczystosci szkolnych stosuje si¢ nastgpujacy ceremoniat:
1) od$piewanie czterech zwrotek hymnu panstwowego,
2) obecnos¢ (wystapienie) pocztu Sztandarowego,
3) wystapienie przedstawicieli organdow zespotu,
4) cze$¢ artystyczna zwigzana z charakterem uroczystosci.

4. Szkota w kazdym roku obchodzi nastepujace uroczystosci:
1) inauguracja roku szkolnego,
2) $lubowanie uczniéw klas pierwszych,
3) Dzien Edukacji Narodowej,
4) Narodowe Swigto Niepodlegtosci,
5) Wigilia $wiat Bozego Narodzenia,
6) Dzien Ziemi,
7) Swigto Narodowe Trzeciego Maja,
8) Swieto Patrona,
9) Dzien Dziecka,
10) pozegnanie absolwentow,
11) zakonczenie roku szkolnego.
5. Ceremoniat szkolny obowigzuje podczas uroczystosci z ust. 4 pkt 1,2, 3,4,7,8, 101 11.
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§ 78.

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub
uchwala statut.

2. Wniosek o zmiane¢ statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Tryb wprowadzania zmian (nowelizacji) do statutu jest identyczny jak tryb jego
uchwalania.

4. Dyrektor kazdorazowo po nowelizacji statutu opracowuje ujednolicony tekst statutu.

5. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolnej.

6. Statut Szkoty Podstawowej im. Orfa Biatlego we Wtorku zostal uchwalony przez radg
pedagogiczng 28 listopada 2017 r.

7. Z dniem wejécia w zycie niniejszego Statutu traci moc ,,Statut Szkoty Podstawowej im.
Orla Biatego we Wtorku” uchwalony 20 listopada 2012 r. z pdZniejszymi zmianami.

Tekst jednolity: 23 czerwca 2023 r.
DyreKtor .....cooiiiiii e
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